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मुख्‍यालय,‍कममचारी‍राज्य‍बीमा‍निगम 

श्रम‍एवं‍रोजगार‍मंत्रालय, भारत‍सरकार‍ 

पंचदीप‍भवि, सी.आई.जी.‍मागम, िई‍नदल्ली-110002 

 

अशोक‍कुमार‍नसंह‍(भा.प्र.से.)  

महानिदेशक 

 

 

संदेश 

 

 

अतं्यत हर्ष का विर्य है वक उप के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे अपनी गृह पवत्रका 'राजभार्ा उत्कर्ष के 7िें अंक 

का प्रकाशन कर रहा है। गृह पवत्रका का प्रकाशन भारत सरकार की राजभार्ा नीवत के कायाषन्वयन के वलए 

महत्वपूणष कडी है और राजभार्ा के प्रवत संिैधावनक कतषव्य ंका पूरी सजगता से अनुपालन का द्ययतक है। 

 

आशा है, गृह पवत्रका राजभार्ा उत्कर्ष के माध्यम से कावमषकय ंके राजभार्ा वहंदी में कायष करने की 

प्रिृवि में और िृद्धि हयगी। 

 

 

 

शुभकामिाओ‍ंसनहत, 

 

 

(अशोक‍कुमार‍नसंह) 
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मुख्‍यालय,‍कममचारी‍राज्य‍बीमा‍निगम‍ 

श्रम‍एवं‍रोजगार‍मंत्रालय, भारत‍सरकार‍ 

पंचदीप‍भवि, सी.आई.जी.‍मागम, िई‍नदल्ली-110002 

 

रते्नश‍कुमार‍गौतम  

बीमा‍आयुक्त 

 

 

संदेश 

 

 

राजभार्ा कायाषन्वयन के प्रवतबिता एिं राजभार्ा वहंदी के प्रचार-प्रसार कय प्रधानता देते हुए उप के्षत्रीय 

कायाषलय ठाणे द्वारा वहंदी पवत्रका 'राजभार्ा उत्कर्ष' का प्रकाशन एक सुखद प्रयास है। वहंदी ि मराठी की भार्ायी 

वनकटता के कारण स्थानीय कावमषकय ंकय भी आसानी हयती है। महाराष्ट्र  वहंदी के वलए एक उिषरा भूवम रही है। 

आशा है वहंदी पवत्रका अपनी सामग्री से कावमषकय ंमें वहंदी समझ बढाने और सरकारी कामकाज में बढयिरी करने 

में सहययगी हयगी। 

 

पवत्रका से जुडे समस्त पक्ष कय मेरी शुभकामनाएँ। 

 

 

 

 

(रते्नश कुमार गौतम) 
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 संरक्षक‍की‍कलम‍से...  
 

 

 

उप के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे की विभागीय िावर्षक वहंदी गृहपवत्रका ‘राजभार्ा उत् कर्ष’ का सातिां अंक आप 

सभी पाठकय ंके समक्ष प्रसु्तत करते हुए मुझे अतं्यत हर्ष हय रहा है।  

सरकारी कावमषकय ंकी सृजनात् मकता कय एक मंच देने के रूप में विभागीय पवत्रकाओ ंका बहुत बडा 

ययगदान है। साथ ही, पे्ररणा और प्रयत् साहन से राजभार्ा वहंदी कय आगे बढाने के उदे्दश् य में भी पवत्रकाएं एक अत् यंत 

सशक् त माध् यम बनती है। विभागीय पवत्रकाएं कायाषलय के विवभन् न कायषकलापय ंकय दशाषने तथा क.रा.बी. वनगम 

की पहंुच कय विस् तार देने में जनसंपकष  माध् यम की भी भूवमका वनभाती हैं। इसी क्रम में यह पवत्रका आप सबके 

समक्ष प्रस् तुत है।  

पवत्रका में ययगदान देने िाले लेखकय ंतथा रचनाकारय ंएिं संपादक मंडल कय मैं धन् यिाद देता हं।  

मैं यह आशा करता हं वक पवत्रका में प्रकावशत रचनाओ ंपर पाठकगण अपने बहुमूल्य सुझाि तथा 

फीडबैक देकर पवत्रका के आगामी अंकय कय और बेहतर बनाने में हमें सहायता प्रदान करें गे।  

 

(सुधाकर‍नसंह)‍ 

संयुक्‍त‍निदेशक‍(प्रभारी) 
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 संपादक‍की‍कलम‍से... 
 

 

 

क.रा.बी. वनगम, उप के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे की िावर्षक वहंदी गृहपवत्रका ‘राजभार्ा उत् कर्ष’ का यह सातिां 

अंक आप सभी के समक्ष प्रसु्तत करते हुए मुझे अपार हर्ष हय रहा है।  

आज के वडवजटल युग में जब सयशल मीवडया पर अवभव् यद्धि के इतने सारे साधन उपलब् ध हैं, तब कागज 

और कलम से स् ियं मूल रचना कर पाना इतना सरल नही ंरह गया है। वफर भी लेखकय ंतथा पाठकय ंका एक िगष 

अभी भी है, जय फुरसत से बैठकर वकताबें, पवत्रकाएं वलखना तथा पढना पसंद करता है। ऐसे ही रचनाकारय ंतथा 

पाठकय ंके अथक प्रयासय ंसे विभागीय पवत्रकाएं अभी भी छप रही हैं और पढी जा रही हैं। इस कायाषलय में भी 

ऐसे ही रचनाकारय ंने अपने बहुमूल् य ययगदान से इस पवत्रका के प्रकाशन में अपना सहययग वदया है। मैं उन सभी 

का हावदषक धन् यिाद करती हँ। 

मैं यह आशा करती हं वक पवत्रका के आगामी अंकय ंमें भी इसी तरह सबका सहययग प्राप् त हयगा।  

पवत्रका में प्रकावशत रचनाओ ंपर पाठकय ंके बहुमूल्य सुझाि तथा फीडबैक सादर आमंवत्रत हैं।  

 

(गीतांजनल‍अंनतल)‍ 

सहायक‍निदेशक‍(राजभाषा) 
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उप‍के्षत्रीय‍कायामलय, ठाणे‍के‍राजभाषा‍पखवाडा‍समापि‍/ 

पुरस्‍कार‍नवतरण‍समारोह‍की‍ररपोर्म  

 

श्रम एिं रयजगाार मंत्रालय के अंतगषत कमषचारी राज् य बीमा वनगम के उप के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे में हर िर्ष की तरह इस 

बार भी वदनांक 14 वसतंबर से 29 वसतंबर तक राजभार्ा पखिाडा मनाया गया तथा वदनांक 30 वसतंबर कय राजभार्ा पखिाडा 

समापन / पुरस् कार वितरण समारयह का आययजन वकया गया।  

राजभाषा‍पखवाडे‍के‍दौराि‍नकए‍गए‍कायमकलाप 

राजभार्ा पखिाडे के दौरान कायाषलय में वहंदी के प्रचार-प्रसार के वलए कई कायष वकए गए, वजनमें कायाषलय प्रमुख की 

अध् यक्षता में सभी अवधकाररयय/ंअधीक्षकय ंके साथ वदनांक 18-09-24 कय एक विशेर् बैठक का आययजन वकया गया वजसमें वहंदी 

के प्रययग कय बढाने तथा पखिाडे के दौरान आययवजत की जाने िाली अन् य गवतविवधयय ंके संबंध में चचाष की गई।  

कायाषलय में प्रययग की जाने िाली दैनंवदन प्रययग की वटप् पवणयय ंकी सूची भी पररचावलत की गई। साथ ही, विशेर् अनुदेश 

के रूप में संसदीय राजभार्ा सवमवत की वनरीक्षण प्रश्नािली के पृष्ठ संख्या 32 से 44 में वदए गए अनुदेश अनुपालन हेतु कायाषलय 

के सभी अवधकाररयय/ंकमषचाररयय ंके बीच पररचावलत की गई। वदनांक 25-09-24 कय वहंदी पुस् तक प्रदशषनी लगाई गई तथा 

पुस् तकालय में उपलब् ध पुस् तकय ंकी सूची पररचावलत की गई तावक कावमषकय ंमें वहंदी के प्रवत रुवच विकवसत की जा सके। 
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राजभार्ा पखिाडे के दौरान कायाषलय में विवभन् न वहंदी प्रवतययवगताएं यथा वहंदी िाक्, वहंदी वनबंध, वहंदी वटप् पण-आलेखन 

प्रवतययवगताएं की गईं, वजनमें कावमषकय ंने बढ-चढकर भाग वलया।  

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

उक् त प्रवतययवगताओ ंके वनम् नवलद्धखत अवधकारी/कमषचारी पुरस् कार विजेता रहे:- 

1. नदिांक‍20-09-2024 को‍आयोनजत नहंदी‍वाक्‍प्रनतयोनगता 

क्र.सं. कानममक‍का‍िाम कममचारी‍कोड पदिाम वाक् पुरस्‍कार‍रानश 

1 श्रीमती ज् ययवत गगष  139443 प्र.शे्र.वल. प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्री सवचन डािल 107923 सहायक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्री सुिीन कुमार 138804 सहायक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्री संतयर् कुमार 148587 सहायक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्री पंकज कुमार 175684 अ.शे्र.वल. पंचम 500/-‍रु. 

नहंदीतर‍भाषी 

1 श्रीमती प्रवबशा बालन 159373 सहायक प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्रीराज वपल्लई 160190 प्रिर शे्रणी वलवपक नितीय 1500/-‍रु. 

 

2. नदिांक‍26-09-2024 को‍आयोनजत नहंदी‍निबंध‍प्रनतयोनगता 

क्र.सं. कानममक‍का‍िाम कममचारी‍कोड पदिाम निबंध पुरस्‍कार‍रानश‍ 

1 श्रीमती ज् ययवत गगष  139443 प्र.शे्र.वल. प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्री सवचन डािल 107923 सहायक नितीय 1500/-‍रु. 
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3 श्री सुिीन कुमार 138804 सहायक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्री संतयर् कुमार 148587 सहायक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्री अवभरे्क कुमार  172148  सहायक पंचम 500/-‍रु. 

नहंदीतर‍भाषी 

1 श्रीमती एल गीता 107963 शाखा प्रबंधक प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्रीराज वपल्लई 160190 प्रिर शे्रणी वलवपक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्रीमती प्रवबशा बालन 159373 सहायक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्रीमती रयजवलन पररडा 183194 प्रिर शे्रणी वलवपक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्रीमती मामयनी सरकार 148445 सहायक पंचम 500/-‍रु. 

 

3. नदिांक‍26-09-2024 को‍आयोनजत नर्प्‍पण-आलेखि‍प्रनतयोनगता 

क्र.सं. कानममक‍का‍िाम 

(श्री/श्रीमती/कु.) 

कममचारी‍कोड 

 

पदिाम नर्प्‍पण-आलेखि पुरस्‍कार‍रानश‍ 

1 श्री संतयर् कुमार 148587 सहायक प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्री अवभरे्क कुमार 172148 सहायक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्री सवचन डािल 107923 सहायक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्री आकाश भालेराि 171420  सहायक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्री रविश कुमार वसंह  172007 सहायक पंचम 500/-‍रु. 

नहंदीतर‍भाषी 

1 श्रीमती प्रवबशा बालन 159373 सहायक प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्रीराज वपल्लई 160190 प्रिर शे्रणी वलवपक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्रीमती रयजवलन पररडा 183194 प्रिर शे्रणी वलवपक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्रीमती एल गीता 107963 शाखा प्रबंधक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्रीमती मामयनी सरकार 148445 सहायक पंचम 500/-‍रु. 

 

4. नदिांक‍26-09-2024 को‍आयोनजत राजभाषा‍ज्ञाि‍प्रनतयोनगता 

क्र.सं. कानममक‍का‍िाम 

(श्री/श्रीमती/कु.) 

कममचारी‍कोड 

 

पदिाम राजभाषा‍ज्ञाि पुरस्‍कार‍रानश‍ 

1 श्रीमती वसद्धि अग्रिाल  189762 प्र.शे्र.वल. प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्री संतयर् कुमार 148587 अिर शे्रणी वलवपक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्रीमती ज् ययवत गगष  139443 प्र.शे्र.वल. तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्री मनीर् राठौर  190666 आशुवलवपक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्री सवचन डािल 107923 सहायक पंचम 500/-‍रु. 

नहंदीतर‍भाषी 

1 श्रीमती रयजवलन पररडा 183194 प्रिर शे्रणी वलवपक प्रथम‍ 1800/-‍रु. 

2 श्रीमती प्रवबशा बालन 159373 सहायक नितीय 1500/-‍रु. 

3 श्रीमती एल गीता 107963 शाखा प्रबंधक तृतीय 1200/-‍रु. 

4 श्रीराज वपल्लई 160190 प्रिर शे्रणी वलवपक चतुथम 500/-‍रु. 

5 श्रीमती मामयनी सरकार 148445 सहायक पंचम 500/-‍रु. 
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राजभाषा‍पखवाडे‍का‍समापि‍समारोह‍का‍कायमक्रम - नदिांक‍30 नसतंबर, 2024 

वदनांक 30 वसतंबर, 2024 कय कायाषलय अध् यक्ष श्री सुधाकर वसंह, उप वनदेशक (प्रभारी) की अध् यक्षता में आययवजत 

राजभार्ा पखिाडे का समापन / पुरस् कार वितरण समारयह में मुख् य अवतवथ के रूप में डॉ. वमवथलेश शमाष, अध् यक्ष वहंदी विभाग 

एिं सहायक प्रयफेसर, आर.जे. कॉलेज, घाटकयपर उपद्धस्थत रही।ं  

राजभार्ा पखिाडे के समापन समारयह का आरंभ वनगम के प्रतीक पंचदीप प्रज् िलन तथा सरस् िती िंदना से हुआ तथा 

समापन समारयह में मंच संचालन करते हुए श्रीमती प्रबीशा बालन ने सभी उपद्धस्थतय ंकय राजभार्ा पखिाडे तथा वहंदी वदिस की 

शुभकामनाएं दी।  

कायाषलय प्रमुख श्री सुधाकर वसंह, उप वनदेशक (प्रभारी) ने मुख् य अवतवथ डॉ. वमवथलेश शमाष कय पुष् पगुच् छ, श्रीफल तथा 

शॉल देकर उनका स् िागत वकया। उन् हें स् मृवत स् िरूप एक स् मृवत-वचह्न प्रदान वकया गया। श्रीमती गीतांजवल अंवतल, सहायक 

वनदेशक ने कायाषलय प्रमुख श्री सुधाकर वसंह कय पुष् पगुच् छ, श्रीफल तथा शॉल देकर उनका सम् मान वकया।  

  

 

स् िागत के पश् चात् कावमषकय ंद्वारा कई सांस् कृवतक प्रस् तुवतयां दी गईं।  राजभार्ा हीरक जयंती के अिसर पर राजभार्ा 

विभाग द्वारा वनवमषत वफल्म तथा वहंदी वदिस 2024 के अिसर पर भारत मंडपम में दशाषयी गई - 'स्वतंत्र भारत की राजभार्ा- 

वहंदी' (https://drive.google.com/drive/folders/1Jv18zeNcADBlGzSvB74_tjAVeT4O7GCt) सभी दशषकय ंकय वदखाई 

गई।  

सांस् कृवतक कायषक्रमय ंके पश् चात् अवतवथ महयदया द्वारा कायाषलय में आययवजत विवभन् न वहंदी प्रवतययवगताओ ंके विजेताओ ं

कय नकद पुरस् कार तथा प्रमाण-पत्र वितररत वकए गए। वहंदी प्रवतययवगताओ ंमें भाग लेने िाले अन् य गैर-विजेता प्रवतभावगयय ंतथा 

समारयह में अपनी प्रस् तुवत देने िाले कावमषकय ंकय प्रयत् साहन स् िरूप स् मृवत-वचह्न प्रदान वकए गए।  
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उप के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे में इस िर्ष से ही अंत: अनुभागीय राजभार्ा चलशील् ड ययजना लागू की गई तथा वित् त िर्ष 

2023-24 के दौरान शाखाओ ंद्वारा वकए गए कायष वनष् पादन के आधार पर कायाषलय में वहंदी में सिाषवधक उत् कृष् ट कायष करने 

िाली विजेता शाखा - रयकड शाखा कय अंत: अनुभागीय राजभार्ा चलशील् ड से सम् मावनत वकया गया। 
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तत् पश् चात् श्री आमयद कुमार, सहायक वनदेशक ने माननीय गृहमंत्री के संदेश का िाचन वकया। श्री सुशील कुमार 

श् यामकंुिर, उप वनदेशक ने वनगम के महावनदेशक की अपील का िाचन वकया। उन् हयनें कहा वक आजादी के बाद से स् िाभाविक 

रूप से अगर कयई भार्ा राजभार्ा बन सकती थी तय िह वहंदी ही है। यह इसवलए है वक वहंदी जैसी बयली जाती है, िैसे ही वलखी 

जाती है। इसवलए इस भार्ा कय वलखना-पढना, सीखना-वसखाना बहुत आसान है। साथ ही, अधष वहंदी भार्ी के्षत्रय ंकी भार्ाओ ंकी 

वलवपयां भी वहंदी भार्ा से वमलती-जुलती है, वजससे इसके संपकष  का दायरा और बडा हय जाता है। इसवलए हमें वहंदी पर गिष 

करना चावहए तथा इसे आगे बढाना चावहए। उन् हयनें कावमषकय ंद्वारा वहंदी में काम करने के वलए संकल् प लेने का आह्वान वकया।  

  

 

श्री हर्षद सयलंकी, सहायक वनदेशक ने वहंदी तथा अन् य मातृभार्ाओ ंके प्रययग तथा उनके संरक्षण के महत् ि पर बल 

वदया।  
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अवतवथ िक् ता डॉ. वमवथलेश शमाष ने ‘विश् िभार्ा की ओर अग्रसर हयती वहंदी’ विर्य पर अपने विचार व् यक् त वकए। उन् हयनें 

कहा वक विश् ि के अनेक देशय ंमें वहंदी बयली और पढाई जाती है, वकंतु सरकारी प्रयासय ंके साथ-साथ हम नागररकय ंके प्रयासय ंसे 

ही वहंदी आगे बढ पाएगी। हमें अपनी भार्ा कय आगे बढाने के वलए हरसंभि प्रायस करने चावहए।  

  

 

 श्रीमती गीतांजवल अंवतल, सहायक वनदेशक ने विजेताओ ंकय बधाई दी तथा कावमषकय ंसे बढ-चढ कर वहंदी में काम 

करने और अन् य गवतविवधयय ंमें भाग लेने के वलए उनका उत् साहिधषन वकया। उन् हयनें वहंदी समेत सभी भारतीय भार्ाओ ंसे जुडी 

अपनी पहचान के प्रवत सजग हयने तथा अपनी भार्ाओ ंके प्रवत गिष की भािना विकवसत करने की आिश् यकता पर बल वदया। 

कायाषलय अध् यक्ष श्री सुधाकर वसंह ने कायाषलय में वहंदी में हय रहे काम पर बहुत प्रसन् नता व् यक् त की तथा इसके वलए 

सभी अवधकाररयय/ंकमषचाररयय ंकी सराहना की। उन् हयनें कहा वक वहंदी भार्ा की वकसी अन् य भार्ा से प्रवतदं्ववद्वता नही ंहै। हमारी 

सभी भारतीय भार्ाएँ और बयवलयाँ हमारी सांसृ्कवतक धरयहर हैं। यह वबल् कुल भी आिश् यक नही ंहै वक हम सुसंस् कृत वहंदी का 

प्रययग करें  बद्धि सरल वहंदी के प्रययग से हम अपने कामकाज कय आसानी से कर सकते हैं और अपनी भार्ा की भी प्रगवत कर 

सकते हैं। आज की तारीख में मयबाइल फयन से लेकर कंप् यूटर, इंटरनेट, चैट जीपीटी, तरह-तरह के टर ांसलेशन टूल् स वहंदी के 

प्रययग कय बहुत आसान बना देते हैं।  
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भारत सरकार की नीवत भी यही कहती है वक आप बयलचाल की सरल वहंदी कय अपने कामकाज की शैली बनाइए। 

इसवलए मेरा सबसे यही अनुरयध है वक अपने रूटीन कामकाज में वहंदी का प्रययग करें  और मातृभार्ा के साथ-साथ अपनी देश 

की राजभार्ा का भी सम् मान बढाइए। 

 
 

अंत में धन् यिाद ज्ञापन तथा राष् टर गान के साथ कायषक्रम का समापन हुआ। 

राजभाषा‍पखवाडे‍के‍समापि‍समारोह‍की‍समाचार-पत्रो‍ंमें‍ररपोर्म‍ 
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उप‍के्षत्रीय‍कायामलय, ठाणे में‍नहंदी‍प्रोत्‍साहि‍योजिाओ‍ंके‍नवजेता 
 

मूल‍नहंदी‍नर्प्पण-आलेखि‍पुरस्कार‍प्रनतयोनगता‍वषम‍2023-2024 
क्र.सं. कममचारी‍का‍िाम  कमम‍कोड पदिाम तैिाती‍स्‍थाि पुरस्कार पुरस्कार 

1 श्री रविश कुमार वसंह 172007 सहायक बीमा शाखा-3 प्रथम पुरस्कार 5,000/-रु. 

2 श्री अवभरे्क कुमार 172148 सहायक िसूली शाखा प्रथम पुरस्कार 5,000/-रु. 

3 श्रीमती रयजावलन पररडा 183194 प्र.शे्र.वल. प्रशासन शाखा वद्वतीय पुरस्कार 3,000/-रु. 

4 श्री सौरभ कुमार  171927 सहायक बीमा शाखा-3 वद्वतीय पुरस्कार 3,000/-रु. 

5 श्री मनीर् कुमार 175068 सहायक बीमा शाखा-5 वद्वतीय पुरस्कार 3,000/-रु. 

6 श्रीमती संध् या िैद्यनाथन 138014 सहायक प्रशासन शाखा तृतीय पुरस्कार 2,000/-रु. 

7 श्री मनीर् राठौर 190666 आशुवलवपक प्रशासन शाखा तृतीय पुरस्कार 2,000/-रु. 

8 श्री हर्ष हेडाउ 171913 सहायक प्रशासन शाखा तृतीय पुरस्कार 2,000/-रु. 

नहंदी‍प्रयोग‍प्रोत्‍साहि‍योजिा‍वषम‍2023 

क्र.सं. कममचारी‍का‍िाम कमम.‍कोड पदिाम तैिाती‍स्‍थाि 

1 श्री संतयर् कुमार 148587 सहायक बडे वनययजक कक्ष 

2 श्रीमती ररंकी खापेकर 185554 प्र.शे्र.वल. बीमा शाखा - 1 

3 श्री सौरभ कुमार 171927 सहायक बीमा शाखा - 3 

4 श्रीमती प्रणाली उएके 137471 सहायक बीमा शाखा - 3 

5 श्री गणेश सनप 148677 सहायक बीमा शाखा - 3 

6 श्री रविश कुमार वसंह 172007 सहायक बीमा शाखा - 3 

7 श्री प्रतीक मुले 184076 प्र.शे्र.वल. बीमा शाखा - 3 

8 श्री शुभम जनबंधु 189311 प्र.शे्र.वल. बीमा शाखा - 3 

9 श्री प्रमयद सुरेश पाटील  107969 सहायक बीमा शाखा - 4 

10 श्री कंचन शंकर हडाल 107928 सहायक बीमा शाखा - 4 

11 श्री मुकेश मंडल 171911 सहायक बीमा शाखा - 4 

12 श्री सुधाकर बढीराम पाटील 148520 सहायक बीमा शाखा - 4 

14 श्री भीम वसंह  136723 प्र.शे्र.वल. बीमा शाखा - 4 

15 श्री अंवकत मयहन अस् िार 189320 प्र.शे्र.वल. बीमा शाखा - 4 

16 श्री मनीर् कुमार 175068 सहायक बीमा शाखा - 5 

17 श्री हर्ष हेडाउ 171913 सहायक िसूली शाखा 
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18 श्री अवभरे्क कुमार 172148 सहायक िसूली शाखा 

19 श्री राजीि रंजन 136715 प्र.शे्र.वल. िसूली शाखा 

20 श्री राम कंुिर 138019 सहायक वित् त ि लेखा शाखा 

21 श्री विश् िास अशयक नाडेकर 148493 सहायक वित् त ि लेखा शाखा 

22 श्री विकास हुड्डा 175064 प्र.शे्र.वल. वित् त ि लेखा शाखा 

23 श्री पंकज पटेल 190179 प्र.शे्र.वल. वित् त ि लेखा शाखा 

24 श्री मनखुश कुमार 174049 अ.शे्र.वल. वित् त ि लेखा शाखा 

25 कु. मनीर्ा  190086 सा.सु. अवधकारी रयकड शाखा 

26 श्रीमती पूणाष डयगंरे 107930 सहायक रयकड शाखा 

27 श्री ययगेश् िर िाल् िी 171961 सहायक रयकड शाखा 

28 श्री आकाश अवनल भालेराि 171420 सहायक रयकड शाखा 

29 श्री पौरूर् कुमार  175067 प्र.शे्र.वल. रयकड शाखा 

30 श्री अरूण कुमार 136248 प्र.शे्र.वल. रयकड शाखा 

31 श्री मनयज कुमार वसंह 148695 सहायक वहतलाभ शाखा - 1 

32 श्री वदलीप आढारी 107916 सहायक वहतलाभ शाखा - 2 

33 श्रीमती रूपाली मनयज धुलधर 147990 सहायक वहतलाभ शाखा - 2 

34 कु. दीवपका चव् हाण  189314 प्र.शे्र.वल. वहतलाभ शाखा - 2 

35 श्रीमती संध् या िैद्यनाथन 138014 सहायक प्रशासन शाखा 

36 श्री तबरेज वसद्दकी 172000 सहायक प्रशासन शाखा 

37 श्रीमती अवदवत मंुडेकर 148456 सहायक प्रशासन शाखा 

38 श्री मनीर् राठौर  190666 आशुवलवपक प्रशासन शाखा 

39 श्री अवजंक् य बयठे 189516 प्र.शे्र.वल. प्रशासन शाखा 

40 श्री भगिान डेकाटे 106964 सहायक पे्रर्ण शाखा 

41 श्री प्रिीण कुमार  138025 सहायक आई.सी.टी.  

42 श्री दीपांकर कुमार 175461 प्र.शे्र.वल. आर.टी.आई कक्ष  

43 श्री अक्षय सुभार् बांगर 183164 प्र.शे्र.वल. डीसीबीओ पनिेल 
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क.रा.बी. निगम की शिकायत निवारण प्रणाली 
(Grievance Redressal Mechanism of ESIC) 

 

 

 

 

"सुशासन का मूल आधार जमीनी स्तर पर सेिा प्रदान करना है। अमृत काल में , हम लयगय ंके जीिन में सकारात्मक प्रभाि 

डालने और एक विकवसत भारत बनाने की वदशा में अपने प्रयासय ंमें दृढ हैं।" - माननीय प्रधानमंत्री श्री नरेन्द्र मयदी 

 

निवारण‍प्रनक्रया‍प्रवाह (Redress Process Flow) 

कमषचारी राज्य बीमा वनगम भारत में एक िैधावनक वनकाय है जय श्रम और रयजगार मंत्रालय के अधीन काम करता है। क.रा.बी. 

वनगम कमषचाररयय ंऔर उनके आवश्रतय ंकय सामावजक सुरक्षा और स्वास्थ्य सेिा लाभ प्रदान करता है। सुचारू और पारदशी कामकाज 

सुवनवित करने के वलए, क.रा.बी. वनगम ने एक मजबूत वशकायत वनिारण तंत्र स्थावपत वकया है। इस तंत्र का उदे्दश्य कमषचाररयय ंऔर 

अन्य वहतधारकय ंकी वचंताओं, वशकायतय ंया व् यथाओ ंकय कुशलतापूिषक संबयवधत करना और हल करना है।  

वशकायत का अथष ऐसा कयई भी संचार है, जय क.रा.बी. वनगम और/या उसके मध्यस्थ से वकसी कारषिाई या कारषिाई की कमी, सेिा के 

मानक/सेिा की कमी और/या प्रवक्रया के बारे में असंतयर् व्ि करता है या उपचारात्मक कारषिाई की अपेक्षा करता है, जहां प्रवतवक्रया 

या समाधान स्पष्ट् रूप से या वनवहत रूप से अपेवक्षत है।  

नशकायत‍दजम‍करिे‍के‍माध्‍यम:-‍ 

कयई भी संबंवधत व्द्धि नीचे दी गई वकसी भी सुविधा का उपययग करके अपनी वशकायत दजष कर सकता है:  

1. क.रा.बी. वनगम िेबसाइट www.esic.gov.in के माध्यम से हयमपेज पर "सेिाएं" वलंक में "वशकायत वनिारण" विकल्प का चयन 

करके।  

2. CPGRAMS पयटषल: https://pgportal.gov.in/signin 

1. CPGRAM में लॉग इन करें । 

2. "वशकायत वििरण" अनुभाग में "अन्य/सूचीबि नही/ंज्ञात नही"ं चुनें। 

3. "मंत्रालय/विभाग" डर ॉप डाउन में ESIC चुनें। 

4. "अधीनस्थ विभाग/कायाषलय" में के्षत्रीय कायाषलय चुनें। 

5. वशकायत का वििरण प्रदान करें । 

3. ईमेल: pg-hqrs@esic.nic.in या वकसी भी मुख्यालय कायाषलय/के्षत्रीय कायाषलय के ईमेल पते के माध्यम से। क.रा.बी. वनगम, उप 

के्षत्रीय कायाषलय, ठाणे के संबंध में यह pgcell-sro.thane@esic.nic.in है 

4. क.रा.बी. वनगम टयल फ्री हेल्पलाइन 1800112526 (सामान्य हेल्पलाइन) और 1800113839 (मेवडकल हेल्पलाइन) हैं।  

5. श्रम एिं रयजगार मंत्रालय, भारत सरकार में वशकायत दजष कराने के वलए ई-मेल आईडी pgcell-labour@nic.in है। 

6. सुविधा समागम: वहतधारकय/ंलाभावथषयय ंकी लयक वशकायतय ंके त्वररत वनिारण के वलए सुविधा समागम समय-समय पर के्षत्रीय 

कायाषलय/उप के्षत्रीय कायाषलय में प्रते्यक माह के दूसरे बुधिार (यवद अिकाश हय तय अगले कायष वदिस) कय तथा शाखा कायाषलय 

में प्रते्यक माह के दूसरे शुक्रिार कय वनयवमत रूप से आययवजत वकए जाते हैं। 

7. वशकायत हाडषकॉपी के माध्यम से डाक द्वारा, वशकायत पेटी आवद के माध्यम से या संबंवधत के्षत्रीय कायाषलयय/ंमुख्यालय कायाषलय 

में प्रत्यक्ष रूप से (व्द्धिगत रूप से) भी प्रसु्तत की जा सकती है। 
 

ितषमान वदशा-वनदेशय ंके अनुसार विवभन्न प्रावधकाररयय ंकय वशकायत प्राद्धि के 15 वदनय ंके भीतर विवभन्न माध्यमय ंसे प्राि 

वशकायतय ंका वनिारण करना आिश्यक है। 
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सीपीग्राम‍ 

कें द्रीकृत लयक वशकायत वनिारण और वनगरानी प्रणाली (सीपीग्राम) नागररकय ं के वलए 24x7 उपलब्ध एक ऑनलाइन 

पे्लटफॉमष है, जहाँ िे सेिा वितरण से संबंवधत वकसी भी विर्य पर सािषजवनक प्रावधकाररयय ंके समक्ष अपनी वशकायतें दजष करा सकते 

हैं। यह भारत सरकार और राज्यय ंके सभी मंत्रालयय/ंविभागय ंसे जुडा एक एकल पयटषल है। प्रते्यक मंत्रालय और राज्य की इस प्रणाली 

तक भूवमका-आधाररत पहँुच है। सीपीग्राम नागररकय ंके वलए स्टैंडअलयन मयबाइल एद्धप्लकेशन के माध्यम से भी सुलभ है, वजसे गूगल 

पे्ल स्टयर और उमंग के साथ एकीकृत मयबाइल एद्धप्लकेशन के माध्यम से डाउनलयड वकया जा सकता है।  
 

सीपीग्राम‍की‍प्रमुख‍नवशेषताओ‍ंमें‍शानमल‍हैं: 

1. ऑनलाइन वशकायत प्रसु्तत करना: व्द्धि सीपीग्राम पयटषल के माध्यम से सरकारी सेिाओ ंसे संबंवधत अपनी वशकायतें दजष करा सकते 

हैं। यह ऑनलाइन पे्लटफॉमष उपययगकताषओ ंकय कही ंसे भी अपनी वशकायतें आसानी से दजष कराने की अनुमवत देता है। 

2. उपययगकताष-अनुकूल इंटरफेस: सीपीग्राम एक उपययगकताष-अनुकूल इंटरफेस प्रदान करता है, जय वशकायत दजष कराने की प्रवक्रया कय 

सरल बनाता है। उपययगकताष अपनी वशकायतें दजष कराने और अपनी वशकायतय ंकी द्धस्थवत कय टर ैक करने के वलए पयटषल पर आसानी से 

नेविगेट कर सकते हैं। 

3. सरकारी विभागय ंके साथ एकीकरण: सीपीग्राम कय विवभन्न सरकारी विभागय ंऔर मंत्रालयय ंके साथ एकीकृत वकया गया है, वजससे वशकायतय ं

कय समाधान के वलए संबंवधत अवधकाररयय ंकय वनबाषध रूप से स्थानांतररत वकया जा सकता है। 

4. िास्तविक समय की वनगरानी: यह प्रणाली वशकायत समाधान की िास्तविक समय की वनगरानी की अनुमवत देती है। उपययगकताष अपनी 

वशकायतय ंकी द्धस्थवत कय टर ैक कर सकते हैं और संबंवधत अवधकारी वशकायतय ंकी कुशलतापूिषक वनगरानी और प्रबंधन कर सकते हैं। 

5. एसएमएस और ईमेल अलटष: सीपीग्राम वशकायतकताषओ ंकय स्वचावलत एसएमएस और ईमेल अलटष भेजता है, वजससे उन्हें उनकी 

वशकायतय ंकी द्धस्थवत के बारे में जानकारी वमलती रहती है। यह सुविधा वनिारण प्रवक्रया के दौरान पारदवशषता और संचार कय बढाती है।  

6. वनगरानी के वलए डैशबयडष: सरकारी अवधकाररयय ंऔर प्रशासकय ंके पास एक डैशबयडष तक पहंुच है जय प्राि, हल की गई और लंवबत 

वशकायतय ंका अिलयकन प्रदान करता है। यह वनरंतर सुधार के वलए बेहतर वनगरानी और विशे्लर्ण की सुविधा प्रदान करता है। 

7. एसे्कलेशन मैकेवनज्म: सीपीग्राम में एक एसे्कलेशन मैकेवनज्म शावमल है, जय यह सुवनवित करता है वक अनसुलझी वशकायतय ंकय समय 

पर हस्तके्षप के वलए उच्च अवधकाररयय ंतक उवचत तरीके से पहंुचाया जाए।  

8. फीडबैक मैकेवनज्म: एक बार वशकायत का समाधान हय जाने के बाद, वसस्टम उपययगकताषओ ंकय समाधान प्रवक्रया पर फीडबैक देने की 

अनुमवत देता है। यह फीडबैक वशकायत वनिारण तंत्र की प्रभािशीलता का मूल्यांकन करने में मदद करता है।  

ऐसे‍मुदे्द‍जो‍निवारण‍के‍नलए‍सीपीग्राम‍पर‍िही‍ंउठाए‍जा‍सकते: 

1. आरटीआई मामले 

2. न्यायालय से संबंवधत/न्यायालयीन मामले 

3. धावमषक मामले 

4. सुझाि 

5. अनुशासनात्मक कायषिाही आवद सवहत सेिा मामलय ंसे संबंवधत सरकारी कमषचाररयय ंकी वशकायतें , जब तक वक पीवडत कमषचारी 

ने डीओपीटी के वदनांक 31.08.2015 के कायाषलय ज्ञापन संख्या 11013/08/2013-स्था.(ए-III) कय ध्यान में रखते हुए वनधाषररत 

माध् यमय ंका उपययग न कर वलया हय। 

सीपीग्राम कें द्र सरकार के स्तर पर सािषजवनक वशकायतय ं के समाधान में जिाबदेही, पारदवशषता और दक्षता कय बढािा देने में 

महत्वपूणष भूवमका वनभाता है। यह वचंताओ ंऔर वशकायतय ंका तुरंत समाधान करके शासन में सुधार और नागररक संतुवष्ट् सुवनवित करने की 

सरकार की प्रवतबिता का वहस्सा है। क.रा.बी. वनगम में वशकायत वनिारण तंत्र संगठन और उसके वहतधारकय ंके बीच सामंजस्यपूणष संबंध 

बनाए रखने में महत्वपूणष भूवमका वनभाता है। वशकायत दजष करने के वलए कई चैनल प्रदान करके और वनष्पक्ष और पारदशी समाधान प्रवक्रया 

सुवनवित करके, क.रा.बी. वनगम का उदे्दश्य सामावजक न्याय और कमषचारी कल्याण के वसिांतय ंकय बनाए रखना है। कायषबल की उभरती 

जरूरतय ंकय पूरा करने और सकारात्मक कायष िातािरण कय बढािा देने के वलए वशकायत वनिारण तंत्र में वनयवमत अद्यतन और सुधार 

आिश्यक हैं। 

- सवचन ताजिे  

संयुक् त वनदेशक  
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समािता के शसद्ाांत और भारतीय श्रम कािूि 

 

 

समानता का वसिांत वकसी भी लयकतांवत्रक समाज के मूल सं्तभय ंमें से एक है। यह वसिांत यह सुवनवित करता है वक प्रते्यक 

व्द्धि कय समान अिसर, समान अवधकार और समान न्याय वमले। भारत, एक लयकतांवत्रक देश हयने के नाते, अपने संविधान में 

समानता के वसिांत कय विशेर् महत्व देता है। खासकर श्रवमकय ंके वलए समानता सुवनवित करने के उदे्दश्य से कई श्रम कानून 

बनाए गए हैं, जय श्रवमकय ंके अवधकारय ंकी रक्षा और उनके वलए समान अिसर प्रदान करने का प्रयास करते हैं। 

1. समािता‍का‍नसद्ांत‍और‍भारतीय‍संनवधाि 

भारतीय संविधान का अनुचे्छद 14 समानता के अवधकार की गारंटी देता है। यह अनुचे्छद वकसी भी प्रकार के भेदभाि 

के वबना सभी व्द्धियय ंके साथ समान व्िहार करने का वनदेश देता है। इसके अलािा, अनुचे्छद 15 और 16 के तहत वकसी 

भी व्द्धि के साथ धमष, जावत, वलंग, जन्म स्थान या भार्ा के आधार पर भेदभाि नही ंवकया जा सकता है। श्रवमकय ंके संदभष में, 

यह वसिांत विशेर् रूप से महत्वपूणष है क्यवंक यह सुवनवित करता है वक सभी श्रवमकय ंकय समान अिसर और सम्मान वमले, 

चाहे िे वकसी भी के्षत्र या पृष्ठभूवम से हय।ं 

 

2. भारतीय‍श्रम‍कािूिो‍ंमें‍समािता 

भारतीय श्रम कानूनय ंमें समानता का वसिांत कई रूपय ंमें प्रकट हयता है। ये कानून श्रवमकय ंके वलए नू्यनतम िेतन, काम 

करने की उवचत शतें, काम के घंटय ंकी सीमा और सुरक्षा के उपाय सुवनवित करते हैं। इनमें से कुछ प्रमुख कानून वनम्नवलद्धखत 

हैं: 

i. नू्यितम‍मजदूरी‍अनधनियम, 1948: यह अवधवनयम श्रवमकय ंकय उनकी ययग्यता और कायष के अनुसार उवचत िेतन देने का 

प्रािधान करता है। यह कानून यह सुवनवित करता है वक श्रवमकय ंकय नू्यनतम िेतन वमले और उनके साथ वकसी प्रकार का 

शयर्ण न हय। यह कानून समानता के वसिांत कय बल प्रदान करता है, क्यवंक यह सभी श्रवमकय ंके वलए एक वनवित नू्यनतम 

िेतन सुवनवित करता है। 

ii. समाि‍पाररश्रनमक‍अनधनियम, 1976: यह अवधवनयम पुरुर् और मवहला श्रवमकय ंके बीच समान िेतन के अवधकार कय 

सुवनवित करता है। यह कानून स्पष्ट् रूप से यह कहता है वक एक ही काम करने िाले पुरुर् और मवहला श्रवमकय ंकय समान 

िेतन वदया जाना चावहए। इससे मवहलाओ ंके साथ हयने िाले िेतन भेदभाि कय कम वकया गया है और समानता के वसिांत 

कय मजबूत वकया गया है। 

iii. फैक्ट्र ी‍अनधनियम, 1948: यह अवधवनयम श्रवमकय ंके कायषस्थल पर सुरवक्षत और स्वस्थ िातािरण सुवनवित करता है। इसके 

तहत काम के घंटे, स्वच्छता, सुरक्षा उपाय और श्रवमकय ंके स्वास्थ्य की सुरक्षा से संबंवधत प्रािधान वकए गए हैं। यह कानून 

सुवनवित करता है वक सभी श्रवमकय ंकय समान रूप से सुरवक्षत और स्वस्थ कायष स्थल वमले, वजससे समानता का वसिांत 

प्रकट हयता है। 

iv. महात्मा‍गांधी‍राष्ट्र ीय‍ग्रामीण‍रोजगार‍गारंर्ी‍अनधनियम‍(मिरेगा), 2005: यह अवधवनयम ग्रामीण के्षत्रय ंमें श्रवमकय ंकय 

रयजगार प्रदान करने का काम करता है। इसके तहत, प्रते्यक पररिार कय 100 वदनय ंका रयजगार सुवनवित वकया जाता है। यह 

कानून सभी श्रवमकय ंकय समान अिसर प्रदान करने के उदे्दश्य से बनाया गया है, वजससे गरीबी रेखा के नीचे रहने िाले ग्रामीण 

श्रवमकय ंकय भी अपने जीिन स्तर कय सुधारने का अिसर वमलता है। 

 

3. समािता‍के‍नसद्ांत‍की‍चुिौनतयााँ 

हालांवक भारतीय श्रम कानून समानता के वसिांत कय सुवनवित करने के वलए बनाए गए हैं, लेवकन इसके कायाषन्वयन में 

कई चुनौवतयाँ हैं। कई के्षत्रय ंमें आज भी श्रवमकय ंकय नू्यनतम िेतन नही ंवमलता है, खासकर असंगवठत के्षत्रय ंमें। इसके अलािा, 
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मवहलाओ ंके साथ िेतन भेदभाि अभी भी कई उद्ययगय ंमें देखा जाता है। ग्रामीण और शहरी श्रवमकय ंके बीच भी असमानता पाई 

जाती है, जहाँ शहरी के्षत्रय ंके श्रवमकय ंकय बेहतर सुविधाएँ वमलती हैं। 

 

समानता के वसिांत कय पूरी तरह से लागू करने के वलए आिश्यक है वक श्रम कानूनय ंकय और अवधक सख्ती से लागू वकया जाए 

और असंगवठत के्षत्रय ंमें श्रवमकय ंके वलए भी समान अवधकार सुवनवित वकए जाएं। इसके वलए श्रम वनरीक्षकय ंकी संख्या बढानी 

हयगी और उनके काम की वनगरानी कय मजबूत करना हयगा। 

 

4. निष्कषम 

समानता के वसिांत का पालन करना एक विकवसत और सशि समाज की पहचान है। भारतीय श्रम कानून इस वसिांत 

कय लागू करने की वदशा में महत्वपूणष कदम उठाते हैं, लेवकन इसके पूणष वक्रयान्वयन के वलए समाज, सरकार और उद्ययगय ंकय 

वमलकर काम करना हयगा। यह सुवनवित करना वक सभी श्रवमकय ंकय समान अिसर, सम्मान और अवधकार वमले, एक सशि 

और समृि भारत की वदशा में महत्वपूणष कदम हयगा। 

 

- प्रदीप जायभाये  

उप वनदेशक  
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रांग रूप – एक ककताब  

 

 

रंग रूप एक ऐसी वकताब वजसने मेरे वदल कय छू वलया  

और वकताब की लेखक पूजा दुिेश की सयच कय भी !  

वकताब में रंग रूप की कहानी कय दशाषया गया है वक  

रंग रूप ही सब कुछ नही ंहै, बद्धि आपकी कावबवलयत  

ही आपकी पहचान है  

वकताब में रंग रूप का हर िय पहलू वलखा गया है वजससे  

हम और आप कभी ना कभी गुज़रे हयगें।  

 

जैसे –  

मेरे सांिले रंग कय मेरी कमज़यरी बताने िाले  

तुम हयते कौन हय फ्री का ज्ञान बांटने िाले  

वबना चयट के घाि देने िाले  

तुम हयते कौन हय, लाल रंग मत पहनना, यह कहने िाले  

रब ने मुझे ऐसा ही बनाया है  

मैं खुश हं अपनी वजंदगी से, तय  

तुम हयते कौन हय, घर से मत वनकलना, यह कहने िाले  

मेरी कावबवलयत कय वबना परखे फैसला सुनाने िाले  

तुम हयते कौन हय तुम इस कावबल नही,ं हय यह कहने  

िाले  

 

मेरे सांिले रंग कय मेरी कमज़यरी बताने िाले  

तुम हयते कौन हय फ्री का ज्ञान बांटने िाले  

इसका मतलब ये वबलकुल भी नही ंहै वक गयरा रंग हयना  

ग़लत है लेवकन गयरे रंग के साथ सांिले रंग का मज़ाक  

उडाना िय सही नही ंहै !  

 

 

रंग- रूप वकताब में ऐसे कई लयगय ंके बारे मे वलखा गया  

हैं जय सांिले गयरे रंग के अंतर का सामना करते हैं  

उन लयगय ंकी भािनाओ ंके बारे में है जय अपने रंग के  

कारण समाज द्वारा अपमावनत हयते हैं !  

 

साथ ही मेरा यह भी मानना है वकताब में लेद्धखका का  

उदे्दश्य वकसी की भािनाओ ंकय ठेस पहंुचाना नही ंहै, ना  

ही वकसी के नजररए कय बदलने का, इस वकताब में तय  

बस एक छयटी सी सयच है वजसे रंग रूप वकताब में  

अल्फाजय ंके ज़ररए वलखा है। 

- अंतररक्ष कुमार  

उप वनदेशक  
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प्रेम – समय से परे 

 

 

भीड भरी गली में वजस पल से उनकी आंखें एक-दूसरे से वमली, उसी पल से एक अनजानी ताकत उन् हें  एक-दूसरे की 

ओर खीचंने लगी। वचंगाररयां उडने लगी और उनके वदलय ंमें प् यार की एक ज् िाला जयर-शयर से धधकने लगी। यह एक ऐसा प् यार 

था जय साधारण नही ंथा, एक ऐसी दैिीय संबंध वजसके सामने सभी तकष  बेकार थे। चुपके से वमलती हर एक नजर, अनजाने में 

एक-दूसरे के हर स् पशष से उनकी आत् माएं जुडती चली गईं और उनमें चाहत और लालसा का संगीत भरती चली गई।  

एक-दूसरे के प् यार में पागल, कबीर और सना अपनी चाहत के उफनते खुमार में मशगूल थे। उनके वदलय ंकय वकसी 

बंधन का अहसास नही ंथा और िे एक-दूसरे की खुशी के वलए अपना सब कुछ लुटा देने कय तैयार थे। जब िह सना कय देखता 

तय कबीर की आंखें बहुत कुछ कहती थी, उसकी अपलक टकटकी वनगाह उसके प् यार की गहराई का सबूत थी। और सना ने 

भी  अपनी हर धडकन के साथ अपने आप कय पूरी तरह कबीर के प्रवत समवपषत कर वदया था, यह जानते हुए वक उनका प् यार 

हर मुद्धिल कय पार कर लेगा।  

लेवकन वकस् मत कय कुछ और ही मंजूर था।  

“बेबी, लि यू... बेबी, लि यू...” कबीर तब मजे से नहा रहा था, जब उसके फयन की प् यारी, सुरीली ररंगटयन बज उठी। 

यह सयचते हुए वक वकसने उसकी सुबह की शांवत भंग की, िह जल् दी से बाहर आया और अपना फयन उठाया। यह सना थी। 

“हाय डावलिंग,” उसने प् यार से कहा। 

“कबीर, मुझे तुमसे तुरंत वमलना है,” सना की आिाज वबल् कुल ठंडी और दूर से आती लगी। 

“लेवकन क् या हुआ? क् या तुम ठीक हय, सना?” कबीर ने पूछा। उसकी आिाज में वचंता साफ झलक रही थी।  

“प् लीज, कबीर, यहां आओ। मैं फयन पर बात नही ंकर सकती,” उसने जिाब वदया और अचानक फयन काट वदया। 

 

कबीर सयचने लगा वक क् या हुआ हयगा। कल शाम कय ही तय िे साथ थे और सब कुछ ठीक लग रहा था। अपने चेहरे पर 

वचंता की लकीरें  लेकर, वकसी अनजाने डर से भागता हुआ कबीर जल् दी से सीसीडी गया और पाया वक सना बेसब्री से उसका 

इंतजार कर रही थी। 

“क् या हुआ, वडयर?” उसने पूछा। उसकी वचंता महसूस की जा सकती थी। 

सना की आंखें दुख और हताशा से भरी हुई थी। 

“मुझे तुमसे कुछ चावहए, कबीर और यह मैं हक से मांगना चाहती हं। मुझे आशा है, तुम बुरा नही ंमानयगे,” उसने कहा। 

उसके शब् द गंभीरता से पूणष थे।  

“वबल् कुल, सना। मैं पूरी तरह तुम् हारा हं। तुम् हारा मेरे तन, मन और आत् मा पर पूरा हक है। बस मुझे बताओ तय सही वक 

तुम् हें क् या चावहए। इससे पहले वक तुम बताओ, समझय मैंने तुम् हें दे वदया,” उसने कहा। माहौल कय हल् का करने के वलए उसने 

कहा, “चाहय तय तुम् हारे वलए जान दे दंू?“  

“इससे भी ज् यादा, कबीर!“ धीमी आिाज में, उसने वदल तयडने िाली सच् चाई बताई: उसके पापा ने उसकी शादी अपने 

दयस् त के बेटे से तय कर दी थी। “इस उम्र में मैं उनकय दुख नही ंपहंुचा सकती, ना ही मैं उनकय मेरे वलए अपने विचार बदलने कय 

कह सकती हं। िे हमारी शादी के वलए तैयार नही ंहै।“ 
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सना की आँखय ंसे आँसू बहने लगे। उसने कबीर से क्षमा याचना की, उसकी आिाज़ में विनती थी वक िह उसे उनके 

शाश्वत बंधन से मुि कर दे। यह त्याग था, छयडने का ददष था, उस पे्रम का अंत था, जय अब संभि नही ंथा। िह इस भय से कांप 

उठी वक अगर िह रुक गई तय केिल संययगिश हयने िाली मुलाकातें उसके वलए असहनीय हय जाएँगी। 

"तय अब मैं तुमसे यह त्याग माँगती हँ, उपकार नही,ं बद्धि अपने अवधकार के रूप में। क्ा तुम मेरी यह इच्छा पूरी कर 

सकते हय?" सना ने प्रश्न वकया। 

उस क्षण, कबीर का हृदय हजारय ंटुकडय ंमें वबखर गया। कैसे िह सना के वबना जीिन की कल्पना कर सकता था? परंतु 

उसने शीघ्र ही अपने विचारय ंकय समेटा और से्नह से उिर वदया, "वबिुल, वडयर। जब मैंने कहा था वक तुम्हें मेरे शरीर, मन और 

आत्मा पर पूणष अवधकार है, तय मैंने इसे पूरे हृदय से कहा था। तुम आगे बढ सकती हय और अपने वपता की इच्छा पूरी कर सकती 

हय। मैं कभी भी तुम्हारी खुशी के रासे्त में नही ंआऊँगा, मेरी वप्रय। मैं तुम्हारे सुखद भविष्य की कामना करता हँ!" 

िह मुडा और दूर चला गया, उसकी आँखय ंमें आँसू उमड पडे। 

भारी मन से, कबीर ने िह वनणषय वलया, वजसकी कल्पना भी असंभि थी। उसने उस शहर कय छयडने का वनिय वकया, 

जहाँ उनके चयरी-छुपके वलए  चंुबनय ंऔर कानय ंमें फुसफुसाए गए िादय ंकी यादें  बसी थी।ं िह ओझल हय गया, जैसे विशाल दुवनया 

ने उसकी छाया कय वनगल वलया हय। उसका पे्रम एक छुपी हुई लौ बनकर रह गया। 

समय बीतता गया, वबखरे सपनय ंऔर अधूरे शब्य ंकी परछाइयाँ पीछे छूटती गईं। 

वफर अचानक एक वदन, वनयवत के एक अनयखे मयड ने कबीर और सना कय वफर से आमने-सामने ला खडा वकया— 

नैनीताल के व्स्त मॉल रयड के अंत में, एक शांत कॉफी शॉप में। 

कबीर आियषचवकत रह गया। िहाँ, एक कयने की मेज़ पर सना अकेली बैठी थी, अपने हाथय ंमें कॉफी का कप वलए 

हुए। समय के साथ सना की संुदरता और भी वनखर चुकी थी। उसकी सहज गररमा में एक वदव् आभा झलक रही थी। उसने 

साडी पहन रखी थी, वजससे उसका सौदंयष और भी वनखर आया था। िह दृश्य कबीर के वदल में छुपी पे्रम की वचंगाररयय ंकय हिा 

देने लगा। 

उनकी वनगाहें टकराईं, और वबना कहे हजारय ंशब् उमड पडे, जैसे उन्हें मुि हयने की चाह हय। समय ठहर सा गया। 

कबीर तय नही ंकर पा रहा था वक िह सना के पास जाए या नही।ं लेवकन उसी क्षण, सना उठी, मुसु्कराई और कहा, "कबीर, 

कैसे हय!" 

"हाय सना। कैसी हय?" कबीर ने पूछा, उसकी आिाज़ में सच्ची वचंता झलक रही थी। 

"मैं ठीक हँ, कबीर।" उसने इशारे से कबीर कय अपने पास बैठने के वलए कहा। 

कुछ क्षणय ंतक दयनय ंके बीच एक अजीब सी खामयशी छाई रही। वफर, सना ने चुप्पी तयडते हुए पूछा,  

"क्ा तुम अकेले आए हय? तुम्हारा पररिार कहाँ है?" 

"हाँ, मम्मी-पापा अचे्छ हैं। मेरी बहन की कुछ साल पहले शादी हय गई थी और अब िह बेंगलुरु में बस चुकी है। मैं 

नैनीताल छुवियाँ वबताने आया हँ, प्रकृवत की गयद में कुछ सुकून पाने के वलए। और तुम? तुम यहाँ अकेले क्य ंबैठी हय?" कबीर 

ने पूछा। 

सना ने बताया वक िह भी अकेले घूमने आई थी, नैनीताल की खूबसूरती में सुकून पाने के वलए। 

"और तुम्हारे पररिार का क्ा?" कबीर ने पूछा। 

"अब कयई पररिार नही ंबचा, कबीर। पापा कुछ महीने पहले गुज़र गए, और माँ का वनधन पाँच साल पहले हुआ था। 

मेरा छयटा भाई अमेररका में काम करता है," सना ने जिाब वदया, उसकी आिाज़ में गहरी उदासी झलक रही थी। 

"और तुम्हारे पवत?" कबीर ने संकयच भरे स्वर में पूछा। 
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"िय ररश्ता पररिार की कुछ समस्याओ ंके कारण आगे नही ं

बढ सका, कबीर। और वफर, मैंने कभी वकसी और से शादी करने 

के बारे में सयचा ही नही,ं" सना ने समझाया। 

"लेवकन तुमने मुझे बताया क्य ंनही?ं" कबीर की आिाज़ 

में हिी सी नाराज़गी थी। 

"कैसे बताती, कबीर? मैंने अपने वलए तुमसे तुम्हारी 

खुवशयय ंकी कुबाषनी मांगी थी। मैं कैसे िापस आकर तुम्हारी वजं़दगी 

में वफर से हलचल मचा सकती थी? िैसे, तुम्हारी पत्नी कैसी है? 

तुम्हारे वकतने बचे्च हैं? मुझे यकीन है वक तुम्हारे तय आधा दजषन बचे्च 

हयगें! तुम्हें हमेशा बच्चय ंसे बहुत लगाि था!" सना ने चमकती आंखय ं

से मुसु्कराते हुए कहा। 

"कयई बचे्च नही ंहैं, सना। मैंने कभी वकसी और से शादी 

करने का मन ही नही ंबनाया," कबीर ने स्वीकार वकया। 

"पर क्य,ं कबीर?" 

"मैं कभी अपने वदल में तुम्हारी जगह वकसी और कय नही ं

दे पाया," कबीर ने कहा, और सना की आँखें नम हय गईं। 

सालय ंसे दबे हुए जज़्बात जैसे अचानक उमड पडे। 

आंसू सना के गालय ंपर ढुलकने लगे, जैसे उनके भीतर कैद हर भािना अब मुि हय गई हय। 

कबीर ने सना के आंसू अपने हाथय ंसे पयछं वदए, उसका स्पशष कयमल था, और उसमें ढेर सारा अपनापन भरा हुआ था। 

"तुम वबिुल नही ंबदली हय," कबीर ने फुसफुसाया, उसके हयठय ंपर हिी सी मुस्कान थी। 

"आज भी उतनी ही खूबसूरत और मयहक लग रही हय, वजतनी पहली बार वमलने पर थी।" 

"तुम्हारे बालय ंमें हिी सफेदी झलक रही है, लेवकन यह तुम्हें और भी आकर्षक बनाती है। यह तुम्हारी शाश्वत खूबसूरती 

कय और वनखार देती है।" 

- सुशील कुमार  

उप वनदेशक  
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स्‍ट रीट फोटोग्राफी – एक दिशि 

 

 

िैसे तय मैंने पूिष के अंकय ंमें भी फयटयग्राफी के विर्य पर वलखा है, परंतु यह रचना उनसे थयडी अलग और खास इसवलए 

भी है, क् ययवंक फयटयग्राफी की बहुसंख् यक धाराओ ंमें स् टर ीट फयटयग्राफी का विर्य मेरे काफी करीब है। मौवलक रूप से तय इस 

विर्य पर मैंने बहुत प्रवतवक्रयाएं दी हैं, परंतु लेख के रूप में थयडा कवठन है। वफर भी मेरी पूरी कयवशश हयगी वक यह लेख उबाऊ 

ना हय और पाठकय ंकी वदलचस् पी बनी रहे। मैं यह नही ंकह रहा हं वक मैं इस विर्य का विशेर्ज्ञ हं, पर अपनी जानकारी कय 

ईमानदारी के साथ साझा करने का प्रयास जरूर है।  

स् टर ीट फयटयग्राफी मानिीय भािनाओ ंके सार कय पकडने और छवियय ंके माध् यम से कहावनयां बताने के बारे में है। स् पष् ट 

क्षणय ंकी तलाश करें , जय खुशी, एकांत, आश् चयष या वकसी अन् य भािना व् यक् त करते हैं, जय आपके साथ प्रवतध् िवनत हयती है। लयगय ं

के साथ जुडे और िास् तविक अवभव् यद्धियय ंऔर भािनाओ ंकय पकडने के वलए मानिीय संबंध बनाएं।  

स् टर ीट फयटयग्राफी एक शैली है, जय सिाषजवनक स् थान पर रयजमराष की वजंदगी कय ररकॉडष करती है। यह फयटयग्राफर कय 

अक् सर अजनवबयय ंकी उनकी जानकारी के वबना स् पष् ट तस् िीरें  लेने में सक्षम बनाती है। स् टर ीट फयटयग्राफरय ंके मन में सामान् यत: 

आिश् यक रूप से कयई सामावजक उदे्दश् य नही ंहयता है, लेवकन िे उन क्षणय ंकय अलग करना और कैद करना पसंद करते हैं, 

वजन पर अन् यथा वकसी का ध् यान नही ंजाता।  

स् टर ीट फयटयग्राफी अगर आसान शब् दय ंमें कहं तय उस क्षण कय कैद करने के बारे में है, जय पहले से ही मौजूद है। उस 

क्षण कय कैद करते समय रचना के बारे में सयचना मुद्धिल लग सकता है। आप उन बहुमूल् य क्षणय ंकी ययजना नही ंबना सकते, 

लेवकन आप दृश् य ढंूढ सकते हैं और वदलचस् प क्षणय ंके सामने आने की प्रतीक्षा कर सकते हैं। अनुभि के साथ आप यह भी देख 

सकते हैं वक रचना कय शीघ्रता से सुधारने के वलए आप अपने दृवष्ट्कयण से कौन से छयटे-मयटे समाययजन कर सकते हैं।  

स् टर ीट फयटयग्राफी का सबसे अहम पहलू है, एक अच् छा दृश् य ढंूढना। सडक पर हजारय-ंलाखय ंपररदृश् य वनरंतर घवटत 

हयते रहते हैं और उन पररद्धस्थवतयय ंमें एक अच् छे दृश् य की तलाश करना संभित: भूसे में सूई ढंूढने के समान है। परंतु एक अच् छा 

और अनुभिी फयटयग्राफर उन असंख् य पररदृश् यय ंमें भी एक दृश् य ढंूढ वनकालता है। इसके वलए कुछ जरूरी तथ यय ंका ध् यान 

रखना आिश् यक है, जैसे  वक प्रकाश की द्धस्थवतयां कैसी हैं, और वदन के अलग-अलग समय में प्रकाश कैसा हय सकता है। एक 

ही स् थान पर कई बार जाना भी कई मायनय ंमें अच् छा हय सकता है; आप उस के्षत्र कय अच् छी तरह जान जाते हैं। आप जानते हैं 

वक चीजें कहां घवटत हय सकती हैं और आप जानते हैं वक खुद कय कहां रखना है। रूवच के वकसी वबंदु के वबना, कयई तस् िीर 

आसानी से उबाऊ हय सकती है। दशषक कय कुछ ऐसा चावहए, जय ध् यान आकवर्षत करे। बहुत सारी स् टर ीट की तस् िीरय ंमें रूवच के 

स् पष् ट वबंदु का अभाि हयता है। यवद आप शानदार तस् िीरें  देखते हैं तय उनमें से अवधकांशत: में रूवच का हयना एक मजबूत वबंदु 

हयता है - कुछ ऐसा वजसे आप तुरंत समझ जाते हैं वक यही िह मुख् य उदे्दश् य है।  
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स् टर ीट फयटयग्राफी कय कभी-कभी कैं वडड फयटयग्राफी भी कहा जाता है। हालांवक स् टर ीट और कैवडंड फयटयग्राफी के बीच 

अंतर है। यह आमतौर पर अत् यंत सूक्ष् म हयता है, क् ययवंक अवधकांश  स् टर ीट फयटयग्राफी कैं वडड प्रकृवत की हयती है और कुछ कैं वडड 

फयटयग्राफी कय स् टर ीट फयटयग्राफी के रूप में िगीकृत वकया जाता है। स् टर ीट फयटयग्राफी 

के वलए वकसी सडक या यहां तक वक शहरी िातािरण की उपद्धस्थवत की 

आिश् यकता नही ंहयती है। हालांवक लयग आमतौर पर प्रत् यक्ष रूप से प्रदवशषत हयते 

हैं, स् टर ीट फयटयग्राफी में यहां तक वक लयग अनुपद्धस्थत भी हय सकते हैं और यह 

वकसी िस् तु या िातािरण की हय सकती है, जहां छवि प्रवतकृवत या सौदंयष में एक 

वनवित मानिीय चररत्र कय प्रस् तुत करती है।  

मेरी राय में, स् टर ीट फयटयग्राफी आमतौर पर एक कहानी हयनी चावहए। 

अक् सर मैं अपनी तस् िीरय ंमें रूवच और आश् चयष के तत् ि, विरयधाभास और समानताएं, रंगय,ं 

बनािट और जीिन के विवभन् न पररदृश् यय ंके बीच विवशवष्ट्ताओ ंकय शावमल करने का प्रयास करता हं। मेरे वलए स् टर ीट फयटयग्राफी 

सडक पर लयगय ंऔर दृश् यय ंकी तस् िीरें  खीचंने से कही ंआगे तक जाती है। स् टर ीट फयटयग्राफी के क्षण में सार, भािनाओ,ं कहावनयय ं

और संस् कृवत की पकड शावमल हयनी चावहए। स् टर ीट फयटयग्राफरय ंकय उन स् थानय ंऔर लयगय ंके आसपास की संस् कृवत, इवतहास 

और सामावजक मुद्दय ंकी सराहना करनी चावहए, वजनकी िे तस् िीरें  लेते हैं। स् टर ीट फयटयग्राफी के वलए जुनून और अिलयकन 

आिश् यक है। सडक पर तस् िीरें  लेना बहुत आसान है, लेवकन एक ऐसी तस् िीर प्राप् त करना जय अपने आप में अनूठी हय अथिा 

एक कहानी कहती हय और उस पल कय पकडने के वलए समय की आिश् यकता हयती है। जैसे मछली पकडने हम अपने कौशल 

और उपकरणय ंके साथ तालाब तक जाते हैं, लेवकन हमें नही ंपता हयता वक आज हमें क् या वमलेगा और हम पररणाम प्राप् त करने 

के वलए सहनशीलता के साथ नदी वकनारे बैठते हैं। सडक पर फयटयग्राफर ऐसे कलाकार हयते हैं, वजनका उदे्दश् य कलात् मक वचत्र 

या सामावजक इवतहास का विश् िसनीय ररकॉडष बनाना हयता है। मुझे तस् िीरय ंके बारे में जय पसंद है, िह यह वक िे उस पल कय 

कैद कर लेते हैं, जय हमेशा के वलए चला गया है और वजसे दयबारा बना पाना असंभि है।  

एक साधारण दृश् य कय असाधारण बनाना ही एक स् टर ीट फयटयग्राफर  की असली परीक्षा हयती है। हर वदन एक बेहतरीन 

शॉट लगाना, मास् टसष के वलए भी आसान नही ंहै। प्रकृवत का अनुसरण करना आसान है, बनाना आसान नही ंहै। अपने काम में 

मौवलक हयने के वलए व् यद्धि कय एक व् यद्धि के रूप में भी मौवलक हयना चावहए। अपने आप कय उत् कृष् ट बनाना एक बहुत बडा 

वसरददष है और व् यद्धि के पास उन दुलषभ, जादुई क्षणय ंकय पकडने के वलए सजगता, िृवि और प्रत् याशा हयनी चावहए। पूिष वनधाषररत 

रयशनी और जगह पर शूट करना आसान है, लेवकन एक ही प्रयास में तुरंत रचना करना आसान नही।ं  

अंतत: मैं यही कहना चाहंगा वक स् टर ीट फयटयग्राफी वसफष  एक कला नही ंहै अवपतु यह एक दशषन है, जय लागय ंके समय 

और क्षणय ंकय संरवक्षत कर दुवनया कय उसी तरह िवणषत करती है।  

- आमयद कुमार 

सहायक वनदेशक 
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िजररए का महत् व 

  

 

 

वथंक एंड ग्रय ररच और कई अन्य वकताबय के लेखक नेपयवलयन वहल का कहना है वक हर समस्या अपने साथ अपने बराबर का 

या अपने से भी बडा अिसर साथ लाती है।  

 

संस्थाओ‍ंके‍नलए‍िजररए‍का‍महत्त्व‍ 

THE IMPORTANCE OF ATTITUDE TO ORGANISATIONS  

क्ा आपकय कभी इस बात पर हैरानी हुई है वक कुछ लयग, संस्थाएं या देश दूसरय ंके मुकाबले अवधक कामयाब क्य ं

हयते हैं? इसमें कयई राज़ नही ंवछपा है। िे इसवलए कामयाब हयते हैं वक िे दूसरय ंके मुकाबले अवधक असरदार ढंग से सयचते और 

काम करते हैं। िे अपनी सबसे कीमती जायदाद, यानी लयगय ंमें वनिेश करते हैं। मैंने दुवनया की कई बडी कापोरेशनय ंके आला 

अफसरय ंसे बात की, और उनसे पूछा "अगर आपके पास जादू की छडी हय, और आपकय केिल एक ऐसी चीज़ बदलनी हय, 

वजससे आपकय तरक्की वमल जाए, साथ ही उत्पादकता और लाभ भी बढ जाए तय आप वकस चीज़ कय बदलना चाहेंगे?" सबका 

जिाब एक ही था। उनका कहना था वक िे अपने लयगय ंका नज़ररया बदलना चाहेंगे। नज़ररया बेहतर हयने पर लयगय ंमें टीमभािना 

बढेगी, बरबादी कम हयगी, और िे ज़्यादा िफादार हय जाएंगे। कुल वमलाकर उनकी कंपनी में काम करने का बेहतर माहौल बन 

जाएगा। तज़रबा बताता है वक वकसी भी व्ापार की सबसे कीमती पँूजी उससे जुडे लयग हयते हैं। पँूजी या औज़ारय ंसे लयगय ंकी 

कीमत अवधक हयती है । बदवकस्मती से सबसे ज्यादा मानि-संसाधन ही व्थष या बेकार चला जाता है। लयग आपकी सबसे बडी 

संपवि बन सकते हैं, या सबसे बडा बयझ भी बन सकते हैं।  

र्ीकू्य‍पी‍–‍सारी‍खूनबयो‍ंवाले‍लोग‍ 

TQP- TOTAL QUALITY PEOPLE  

बहुत सारे टर े वनंग प्रयग्राम जैसे वक कस्टमर सविषस, सेवलंग द्धस्कल्स और स्टर ेटेवजक प्लावनंग के बाद मैं इस नतीजे पर पहँुचा 

हँ वक इनमें से ज्यादातर कायषक्रम काफी अचे्छ हयते हैं, लेवकन इनके सामने एक बहुत बडी चुनौती है। इनमें से कयई भी तब तक 

कामयाब नही ंहय सकता, जब तक उनकी बुवनयाद सही न हय और िह सही बुवनयाद है; टीकू्पी। यह टीकू्पी क्ा है? इसका 

मतलब है - टयटल क् िॉवलटी पीपॅल, यानी सारी खूवबयय ंसे भरे लयग । यानी िे लयग जय अचे्छ चररत्र िाले, ईमानदार, नैवतक मूल्यय ं

और सकरात्मक नजररए िाले लयग हयते हैं।  

मुझे गलत न समझें। आपकय दूसरे सारे प्रयग्रामय ंकी जरूरत है लेवकन िे तभी सफल हयगें, जब आपकी नीिं सही हयगी 

और िह नीिं है - टीकू्पी । उदाहरण के तौर पर कुछ ग्राहक-सेिा कायषक्रमय ंमें वहसे्सदारी करने िालय ंकय "प्लीज़" या "थैंक यू" 

कहना, मुस्कराना और हाथ वमलाना वसखाया जाता है; लेवकन वकसी आदमी में सेिा करने का जज्बा ही न हय, तय िह कब तक 

मुस्करा सकता है? इसके अलािा लयग नकली मुस्कान कय पहचान जाते हैं और अगर मुस्कान सच्ची न हय, तय उसे देखकर वचढ 

पैदा हयती है। मेरा कहना यह है वक असवलयत कय वदखािे पर हािी हयना चावहए, न वक वदखािे कय असवलयत पर । बेशक, 
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ग्राहकय ंसे पेश आने िाले लयगय ंकय "प्लीज़" और "थैंक यू" कहना चावहए, और मुस्कराना चावहए। ये बातें महतू्त्वपणष है। लेवकन 

याद रखें वक अगर मन में सेिा करने की भािना हय, तय आम वजंदगी में ये बातें खुद-ब-खुद आसानी से शावमल हय जाते हैं।  

एक बार एक आदमी मशहर फ्रांसीसी दाशषवनक बे्लज़ पास्कल से वमला, और उनसे कहा - "अगर मेरे पास आपके 

जैसा वदमाग़ हय, तय मैं बेहतर इंसान बन जाऊँगा।" इस पर पास्कल ने जिाब वदया- "बेहतर इंसान बनय, तुम्हारा वदमाग खुद-ब-

खुद मेरे जैसा हय जाएगा ।"  

महान संगठनय ंकय तनख़्वाहय ंया काम करने के हालात के पैमाने पर नही ंआँका जाता है। उन्हें भािना, नजररए और 

आपसी संबंधय ंके पैमानय ंपर आँका जाता है। जब कमषचारी कहते हैं, "मैं यह काम नही ंकर सकता", तय इसके दय मायने हय सकते 

हैं - या तय उनका मतलब है वक उन्हें िह काम करने का तरीका मालूम नही ंहै, या वफर िे उस काम कय करना नही ंचाहते हैं। 

अगर िे काम करने का तरीका नही ंजानते हैं, तय यह टेद्धिकल टर ेवनंग का मुद्दा है, लेवकन अगर िे काम नही ंकरना चाहते हैं, तय 

यह नजररए से जुडा मुद्दा हय सकता है (उन्हें उस काम की परिाह नही ंहै), या िह नैवतकता का मुद्दा हय सकता है (िे मानते हैं 

वक उन्हें िह काम नही ंकरना चावहए)  

केलगेरी टॉिर की ऊँचाई 190.8 मीटर है। उसका कुल िजन 10,884 टन है। उसमें से 6,349 टन (कुल िजन का 

लगभग 60 प्रवतशत भाग) िजन ज़मीन के अंदर है। इससे जावहर हयता है वक भव् वदखने िाली कई इमारतय ंकी नीिं काफी 

मजबूत हयती है। वजस तरह वकसी भव् इमारत के वटके रहने के वलए उसकी नीिं मजबूत हयनी चावहए, उसी तरह कामयाबी के 

वटके रहने के वलए भी मजबूत बुवनयाद की जरूरत हयती है और कामयाबी की बुवनयाद हयती है नजररया ।  

संपूणमतावादी‍िज़ररया 

A HOLISTIC APPROACH  

मैं संपूणषतािादी नज़ररए में यकीन रखता हँ। हम केिल हाथ, पाँि, आँख, कान, वदल और वदमाग नही,ं बद्धि एक संपूणष 

इंसान हैं। काम करने के वलए एक पूरा आदमी जाता है, और काम करके एक पूरा आदमी लौटता है। घर की परेशावनयाँ हमारे 

कामकाज पर, और कामकाज से जुडी परेशावनयाँ हमारी पाररिाररक वजंदगी पर असर डालती हैं। पाररिाररक समस्याओ ंकी 

िजह से तनाि का वशकार हयने पर हमारी उत्पादकता घट जाती है। इसी तरह कामकाज से जुडी परेशावनयाँ न केिल हमारे 

पररिार, बद्धि वजंदगी के हर पहलू पर असर डालती हैं। वनजी, पेशे से जुडी और सामावजक समस्याएँ एक-दूसरे पर लावज़मी 

तौर पर असर डालती हैं।  

आपके‍िज़ररए‍को‍तय‍करिे‍वाले‍कारक‍ 

FACTORS THAT DETERMINE YOUR ATTITUDE  

मैं आपसे कुछ सिाल पूछता हँ - हम नज़ररए के साथ ही जन्म लेते हैं, या उसे बडा हयने पर विकवसत करते हैं? हमारा 

नज़ररया वकन चीजय ंसे बनता है? अगर माहौल की िजह से वजंदगी के बारे में आपका नजररया नकारात्मक हय गया है, तय क्ा 

आप उसे बदल सकते हैं? दरअसल हमारे नज़ररए का ज्यादातर वहस्सा हमारी वजंदगी के शुरूआती सालय ंमें ही बन जाता है। 

यह सच है वक हम अपने वमज़ाज की कुछ खावसयतय ंके साथ पैदा हयते हैं, लेवकन बाद में हमारा जय नज़ररया बनता है, उसे खास 

तौर से ये तीन चीजें तय करती हैं - 

1. माहौल (Environment)  
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2. तज़रबा (Experience)  

3. वशक्षा (Education)  

इन्हें हम नज़ररए के ती 'Es' कह सकते हैं। अब इन तीनय ंपर नजर डालते हैं। 

1.माहौल‍(Environment)  

माहौल में ये चीजें शावमल हयती हैं –  

• घर - अच्छा या बुरा असर  

• सू्कल के सावथयय ंका दबाि  

• काम में मददगार या ज़रूरत से अवधक नुिाचीनी करने िाला सुपरिाइज़र   

• मीवडया - टेलीविजन, अखबार, पवत्रकाएँ, रेवडयय, वफल्में  

• सांसृ्कवतक पृष्ठभूवम   

• धावमषक पृष्ठभूवम  

• परंपराएँ और मान्यताएँ   

• सामावजक माहौल  

• राजनीवतक माहौल   

 

ऊपर बताए गए सारे माहौल वमल कर हमारी तहजीब बनाते हैं। घर हय, संस्था हय, या देश हय हर जगह की अपनी एक 

तहज़ीब हयती है। उदाहरण के तौर पर, आप एक स्टयर में जाते हैं, तय िहाँ के मैनेजर से लेकर सेल्स क्लकष  तक कय विनम्र, 

मददगार, दयस्ताना और खुशवमजाज़ से भरा पाते हैं; वफर आप दूसरी दुकान में जाते हैं, तय िहाँ काम करने िालय ंकय रूखा और 

बदतमीज़ पाते हैं।  

आप एक घर में जाते हैं, तय िहाँ माँ-बाप और बच्चय ंकय तमीज़िाला, वमलनसार और दूसरय ंका ख़्याल रखने िाला पाते 

हैं, जबवक दूसरे घर में जाने पर हर आदमी कय कुिे-वबद्धल्लयय ंकी तरह आपस में लडता पाते हैं।  

वजन देशय ंकी सरकारय ंऔर राजनीवतक माहौल में ईमानदारी हयती है, िहाँ के लयग भी आम तौर पर ईमानदार, कानून 

का पालन करने िाले और मददगार हयते हैं। इसका उलटा भी उतना ही सही है। वजस तरह बेईमान और भ्रष्ट् माहौल में एक 

ईमानदार आदमी का जीना मुद्धिल हय जाता है, उसी तरह ईमानदारी से भरे माहौल में बेईमान व्द्धि कय मुद्धिल हयती है। 

अचे्छ माहौल में मामूली कमषचारी की भी काम करने की शद्धि बढ जाती है, जबवक बुरे माहौल में अच्छा काम करने िाले की 

काम करने की शद्धि घट जाती है।  

तहज़ीब कभी नीचे से ऊपर की ओर नही ंजाती है बद्धि िह हमेशा ऊपर से नीचे की ओर आती है। हमें पीछे मुड कर 

देखना चावहए वक हमने खुद के वलए और अपने आसपास के लयगय ंके वलए कैसा माहौल तैयार वकया है। बुरे माहौल में लयगय ंसे 

अचे्छ व्िहार की आशा नही ंकी जा सकती। जहाँ कानून का न हयना ही कानून बन जाता हय, िहाँ ईमानदार नागररक भी चयर, 

उचके्क और बेईमान हय जाते हैं। कुछ समय वनकाल कर इस बात का गौर कीवजए वक हमारा माहौल हम पर कैसे असर डालता 

है, और हम जय माहौल तैयार करते हैं, िह दूसरय ंपर कैसे असर डालता है?  
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2. तज़रबा‍(Experience)  

अलग-अलग लयगय ंसे वमले तजरबे के मुतावबक हमारा व्िहार भी बदल जाता है। अगर वकसी इंसान के साथ हमें अच्छा अनुभि 

वमलता है, तय उसके बारे में हमारा नजररया अच्छा हयता है, पर बुरा अनुभि वमलने पर हम सािधान हय जाते है। अनुभि और 

घटनाएँ हमारी वजंदगी के संदभष वबंदु बन जाते हैं। हम उनसे नतीजे वनकालते हैं, जय भविष्य के वलए मागषदशषक की भूवमका वनभाते 

हैं।  

3. नशक्षा‍(Education)  

वशक्षा औपचाररक और अनौपचाररक, दयनय ंतरह की हयती है । आजकल हमलयग सूचनाओ ंके सागर में गयते लगा रहे हैं, लेवकन 

ज्ञान और समझदारी का अकाल पडा हुआ है। ज्ञान कय ययजनाबि ढंग से समझदारी में बदला जा सकता है, और समझदारी हमें 

कामयाबी वदलाती है। 

वशक्षक की भूवमका काफी महत्त्वपूणष हयती है। उसका प्रभाि अनंत काल तक रहता है। इसके असर की लहरें  अनवगनत 

हैं। वशक्षा ऐसी हयनी चावहए, जय हमें केिल रयजी-रयटी कमाना नही ंबद्धि जीने का तरीका भी वसखाए।  

 

सकारात्मक‍िज़ररए‍वाले‍लोगो‍ंको‍कैसे‍पहचािें?  

HOW DO YOU RECOGNISE PEOPLE WITH A POSITIVE ATTITUDE?  

वजस तरह सेहत खराब न हयने का मतलब अच्छी सेहत नही ंहयता, उसी तरह वकसी इंसान के नकारात्मक न हयने का मतलब यह 

नही ंहयता वक िह सकारात्मक है।  

सकारात्मक नजररए िाले लयगय ंकी शद्धियत में कुछ ऐसी खावसयतें हयती हैं, वजनकी िजह से उन्हें आसानी से पहचाना 

जा सकता है। ऐसे लयग दूसरय ंका ख़्याल रखने िाले, आत्मविश्वास से भरे, धीरज िाले और विनम्र हयते हैं। ये लयग खुद से, और 

दूसरय ंसे काफी ऊँची उम्मीदें रखते हैं, उन्हें अचे्छ नतीजे हावसल हयने की आशा रहती है।  

सकारात्मक नज़ररए िाला आदमी हर मौसम में फलने िाले (बारहमासी फल) जैसा हयता है। उसका हमेशा स्वागत 

वकया जाता है।  

 

सकारात्मक‍िज़ररए‍के‍फायदे‍ 

THE BENEFITS OF A POSITIVE ATTITUDE  

सकारात्मक नजररए के कई फायदे हयते हैं। इन्हें आसानी से देखा जा सकता है। लेवकन आसानी से वदखाई देनी िाली चीज़ कय 

उतनी ही आसानी से अनदेखी भी कर वदया जाता है।  

सकारात्मक‍िज़ररया‍ 

आपके वलए फायदेमंद --- 

• शद्धियत खुशनुमा हय जाती है  

• जयश पैदा हयता है  

• वजं़दगी का आनंद बढ जाता है  
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• आपके अगल-बगल के लयगय ंकय पे्ररणा वमलती है  

• आप समाज में महत्त्वपूणष ययगदान देने िाले सदस्य और राष्ट्र  की संपवि बन जाते हैं।  

संस्थाओ ंके वलए –  

• उत्पादकता बढ जाती है  

• टीमभािना बढती है 

• समस्याएँ हल हय जाती हैं  

• गुणििा बढ जाती है  

• माहौल आपके मुतावबक बनता है  

• िफादारी बढती है .  

• लाभ ज्यादा वमलता है  

• मावलक, कमषचारी और ग्राहक के बीच बेहतर संबंध बनते हैं  

• तनाि कम हयता है।  

 

 

िकारात्मक‍िज़ररए‍के‍ितीजे‍ 

THE CONSEQUENCES OF A NEGATIVE ATTITUDE 

 

वजदगी की राह रुकािटय ंसे भरी पडी है, और अगर हमारा नज़ररया नकारात्मक हय, तय अपने वलए सबसे बडी रुकािट हम खुद 

बन जाते हैं। नकारात्मक नजररए िाले लयगय ंके वलए दयस्ती, नौकरी, शादी और संबंधय ंकय कायम रख पाना काफी मुद्धिल हयता 

है। नकारात्मक नज़ररए की िजह से –  

• संबंधय ंमें कडिाहट बढती है 

• लयग नाराज़ रहते हैं  

• वजदगी बेमकसद हय जाती है  

• सेहत खराब रहती है  

• खुद के वलए, और दूसरय ंके वलए तनाि बढाता है  
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नकारात्मक नज़ररए की िजह से घर और कामकाज की जगह का माहौल वबगड जाता है। ऐसा आदमी समाज के वलए 

बयझ बन जाता है। ये लयग अपने नकारात्मक नज़ररए कय छुआछूत रयग की तरह अपने आसपास के लयगय ंऔर आने िाली पीवढयय ं

तक फैला देते हैं।  

 

अपिे‍िकारात्मक‍िज़ररए‍से‍वानकफ‍होिे‍के‍बावजूद‍हम‍उसे‍बदलते‍क्यो‍ंिही‍ंहैं?  

WHEN WE BECOME AWARE OF OUR NEGATIVE ATTITUDE, WHY DON'T WE CHANGE?  

इंसान का स्वभाि आम तौर पर बदलाि-विरयधी हयता है। हमें बदलाि तकलीफदेह लगता है। बदलाि का नतीजा अच्छा हय, या 

बुरा, पर अकसर इससे तनाि बढता है। कई बार हम अपनी बुराईयय ंके साथ जीने में इतना आराम महसूस करते हैं वक बेहतरी 

के वलए हयने िाले बदलािय ंकय भी कबूल नही ंकरना चाहते। हम बुरे ही बने रहना चाहते हैं।  

चाल्सष वडकें स ने एक ऐसे कैदी के बारे में वलखा है, जय सालय ंतक एक काल कयठरी में कैद रहा। सजा काट लेने के बाद 

उसे आज़ाद कर वदया गया। उसे काल कयठरी से बाहर खुली धूप में लाया गया। उस आदमी ने अपने चारय ंओर देखा। कुछ देर 

में ही िह अपनी इस नई आज़ादी से परेशान हय गया। उसने िापस काल कयठरी में जाने की इच्छा जावहर की। िह आज़ादी और 

खुली दुवनया के बदलािय ंकय कबूल करने के बजाए काल कयठरी, अंधेरे और हथकवडयय ंमें ही सुरक्षा और आराम महसूस कर 

रहा था, क्यवंक िह उन्ही ंका आदी हय चुका था।  

इन वदनय ंभी कई कैदी ऐसा ही व्िहार करते हैं। एक अनजाने संसार के साथ तालमेल कायम करने का तनाि उनकी 

बदाषश्त से बाहर हयता है; इसवलए िे जानबूझ कर और अपराध करते हैं, तावक उन्हें िापस जेल में भेज वदया जाए । िहाँ उनकी 

आज़ादी पर भले ही पाबंदी रहती हय, लेवकन उन्हें अपने बारे में कम फैसले लेने पडते हैं।  

अगर हमारा नज़ररया नकारात्मक है, तय हमारी वजंदगी सीमाओ ंमें कैद है। ऐसे नज़ररए की िजह से हमकय अपने काम 

में सीवमत कामयाबी ही वमल सकेगी । हमारे दयस्तय ंकी तादाद कम हयगी, और हम वजंदगी का कम आनंद उठा पाएँगे। 

 

- हर्षद सयलंकी 

सहायक वनदेशक 

 

(श्री वशि खेडा की पुस् तक ‘यू कैन विन’ से साभार) 

‍  
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  जीवि की िदी  

 

 

जीिन भी एक नदी है! 

ज् यय ंवनकलती पहाडय ंकी गयद से  

चीखती, उछल-कूद करती हुई 

कल-कल का अनहद शयर मचाती 

मन भी उतना ही चंचल 

बालपन में 

बहता है अपनी ही रौ में 

लगता है उसे स् ियं का वदशा-ज्ञान नही ंहै 

पर क् या कभी बताया वकसी ने 

नदी कय रास् ता? 

उस ने स् ियं ही ढंूढा स् ियं कय 

स् ियं ही पहंुचाया स् ियं कय 

अपने समंदर तक! 

जब गुजर जाता है पहाडी रास् ता 

उबड-खाबड पठार 

और आ जाता है विशाल मैदान 

नदी भी ठहर कर सयचती हयगी? 

इसी ध् यान में ही तय नही ं

वक िय गहरी और विशाल हयती जाती है! 

धीर-गंभीर वचंतामग् न, वकस सयच में लीन! 

कही ंमन में उसके उमड तय नही ंआया है 

परयपकार का भाि?  

जीिनदान-अभयदान देने िाली ममतामयी मां का 

रूप धर िह स् ियं कय ही देने का भाि रखती है! 

जीिन का यौिन बीत जाने से पहले  

अगर हय थयडा वचंतन भी नदी जैसा 

जीिन की मध् यािस् था भी हयती है  

थयडी वचंतनशील-विचारमग् न 

पर क् या सचमुच नदी की तरह? 

 
                

       आांसू 
 

 

कौन कहता है, आंसू वसफष  पानी है 

और कमजयरी की वनशानी है! 

 

आंसू जब प् यार में बहे 

तय तख् त उजड जाते हैं 

और बहे जब भद्धि में  

तय भगिान दौडे चले आते हैं 

 

पे्रम और भद्धि का  

वनमषल रूप है आंसू 

गंगाजल सदृश शुद्धि का  

साकार रूप है आंसू! 

 

आंसू से मगर  

छल मत करना प् यारे! 

अशू्र-छल से जय जीते 

िय जीत कर भी हारे! 

 

- गीतांजवल अंवतल 

सहायक वनदेशक (रा.भा.) 
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भारतीय साांस्‍ट कृनतक वववव्ता 

 

 

भारत एक ऐसा देश है, वजसमें विविधता का समृि हयना सामान्य है। यहां हर कयने में अलग-अलग संसृ्कवत तथा भार्ाएं 

वमलती हैं, जय इसे विश्व में एक अवद्वतीय स्थान पर प्रदान करती हैं। भारतीय सांसृ्कवतक विविधता ने इसे अद्धखल विश्व में एकता में 

विविधता का उदाहरण बना वदया है।  

पहले तय, भार्ा के के्षत्र में ही विविधता का स्वाद है। वहंदी, बंगाली, तवमल, तेलुगु, मराठी, पंजाबी, गुजराती, ओव डया, 

मलयालम और अनेक अन्य भार्ाएं यहां बयली जाती हैं। हर भार्ा में अपनी अनूठी संुदरता है, जय उसे अन्यय ंसे अलग बनाती है। 

इन भार्ाओ ंका असर भी भारतीय सांसृ्कवतक कला, सावहत्य और संगीत में वदखाई देता है।  

सांसृ्कवतक एकता के सबसे बडे प्रतीक भारतीय उपमहाद्वीप में हर 

राज् य एक धरयहर है। हर राज्य में अपनी अनूठी परंपराएं रीवत-ररिाज और विशेर् 

आचार-विचार हैं, वजन्हयनें उस स्थान कय अनूठा बना वदया है। उिर भारत के 

लुवधयाना में बैसाखी का त्ययहार, पविम बंगाल की दुगाष पूजा, साउथ इंवडया के 

पयगंल उत्सि ये सभी अपने-अपने अंदाज में मनाए जाते हैं और उस स्थान की 

विशेर्ता कय प्रकट करते हैं।  

भारतीय िस् त्र संसृ्कवत भी अवद्वतीय है। साडी, सलिार-कमीज़, धयती, 

कुताष-पाजामा, टबषन और वबंदी इन िस् त्रय ंमें भारतीय सांसृ्कवतक विविधता की 

छवि प्रवतवष्ठत है। हर राज्य में अपने-अपने िस् त्र, िेशभूर्ाएं हयती हैं, जय उसके 

लयगय ंके आचार-विचार और मौसम के अनुसार बदलते हैं।  

भारतीय शैली में खानपान का भी एक अपना आलम है। सामान्यतः  भारतीय खानपान में मीठा, तीखा और तैलीय हयता 

है। उिर भारत में परांठे और मक्की की रयवटयां प्रमुख हैं, साउथ इंवडया में दयसा और इडली पॉपु्यलर है, पविम बंगाल में माछेर 

झयल, गुजरात में ढयकला और फाफडा और राजस्थान में दाल-बाटी-चूरमा इस भौगयवलक विविधता कय दशाषते हैं।  

संगीत, नृत्य और कला में भी भारतीय सांसृ्कवतक विविधता वदखाई पडती है। वहंदुस्तानी शास्त्रीय संगीत, कथक, 

भारतनाट्यम, कुछ भी ना बयलने िाले भािनात्मक नृत्य कथा, मयवहनीअिम, ये सभी भारतीय कला के विवभन्न पहलुओ ंकय प्रवतवष्ठत 

करते हैं। भारतीय सांसृ्कवतक विविधता ने इसे एक ऐसे देश का रूप वदया है, जय विवभन्नता का समथषन करता है और उसे समृद्धि 

की वदशा में बदलने में सक्षम है। यहां की भौगयवलक विविधता, भार्ा और सांसृ्कवतक विचारधारा में विविधता और खानपान की 

विविधता ने इसे एक अवद्वतीय स्थान पर उच्च वकया है। भारतीय सांसृ्कवतक विविधता का यह सौदंयष भारत कय एक अद्भुत और 

समृि समाज की ओर बढाता है।  

- शायनी थॉमस 

कायाषलय अधीक्षक 
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आँख मूांदकर देखिा 

 

आँख बंद कर लेने से,  

अंधे की दृवष्ट् नही ंपाई जा सकती।  

वजसके टटयलने की दूरी पर है संपूणष, 

जैसे दृवष्ट् की दूरी पर। 

 

अँधेरे में बडे सिेरे एक खग्रास सूयष उदय हयता है। 

और अंधेरे में एक गहरा अँधेरा फैल जाता है,  

चाँदनी अवधक काले धबे्ब हयगें,  

चंद्रमा और तारय ंके। 

 

टटयलकर ही जाना जा सकता है वक्षवतज कय, 

दृवष्ट् के भ्रम कय  

वक िह वकस आले में रखा है,  

यवद िह रखा हुआ है।  

कौन से अंधेरे सीकें मे टंगा हुआ रखा है। 

कौन से नक्षत्र का अंधेरा। 

 

आँख मंूदकर देखना  

अंधे की तरह देखना नही ंहै।  

पेड की छाया में व्स् त सडक के वकनारे  

तरह-तरह की आिाजय ंके बीच  

कुसी बुनता हुआ एक अंधा  

संसार से सबसे अवधक पे्रम करता है। 

िह कुछ संसार स्पशष करता है और  

बहुत संसार स्पशष करना चाहता है। 

तुमसा जहाां  

कहीां ि शमलता 
 

 

ढंूढे नही ंवमलता सारा जहां,  

ढंूढा मगर, तुमसा कही ंना वमलता,  

हयकर जुदा फुरसत में रूखसत हुए.  

वगन-वगन बसर वकये वदन,  

तुमसा जहां कही ंनही ंवमलता। 

 

महज कल ही की बात है,  

तुमसे हम वमले थे,  

है बस, गम वबछडने का, 

हम रूखसत हय चले। 

 

यंू तय काम चलता रहेगा,  

सूरज समय पर ढलता रहेगा,  

हम-तुम थे जहां िय बागबान था हमारा,  

कमषभूवम से जाना था एक वदन,  

आज आ गया समय हमारा। 

 

है आँखय ंमें समंदर अिय ंका,  

मयती नही ंछलकने दंूगी,  

रासे्त कवठन पार हुए,  

मन कभी न भटकने दंूगी,  

है विश्वास और आशा मुझकय,  

नैया जीिन की पार लगा ही लँूगी। 

 

 

- संगीता वलखार 

कायाषलय अधीक्षक 
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सोिल मीडिया के युग में फजी खबरें 
 

 

झठूी जानकारी या दुष्प्रचार, मनगढंत जानकारी है वजसे सत्य के रूप में प्रसु्तत वकया जाता है। झठूी सूचना या दुष्प्रचार 

एक दे्वर् है वजसे सयशल मीवडया ने और खराब कर वदया है। वपछले कुछ िर्ों में इसका इसे्तमाल समुदायय ंऔर धमों के धु्रिीकरण 

के वलए वकया गया है। चौकंाने िाली बात यह है वक नकली समाचार िास्तविक समाचारय ंकी तुलना में छह गुना तेजी से फैल 

सकते हैं, जैसा वक एमआईटी द्वारा वकए गए एक अध्ययन से पता चलता है। 

झठूी सूचना जानबूझकर िायरल करने के वलए बनाई जाती है। इसके वनमाषता चाहते हैं वक यह व्िद्धस्थत और तेजी से 

फैले। आजकल सयशल मीवडया िॉर रूम बन गया है। इसके पररणाम भारत में स्पष्ट् रूप से वदखाई दे रहे हैं। इसका प्राथवमक 

कारण मजबूत भािनात्मक प्रवतवक्रया है, (जय अक्सर नकारात्मक हयती है), जय ऐसी सामग्री से उत्पन्न हयती है। लाभ के वलए 

दुष्प्रचार फैलाया जा सकता है, धमष कय भडकाया जा सकता है और राजनीवतक मुदे्द उठाए जा सकते हैं। नकली कहावनयां ध्यान 

आकवर्षत करने और भािनात्मक प्रवतवक्रयाएँ भडकाने के वलए बनाई जाती हैं। 

अफिाहें हमारे दैवनक जीिन में अपनी जडें फैला रही हैं। हम उसी पर विश्वास कर लेते हैं, जय हमें वदखाया जाता है। 

आजकल अफिाहे गेवमंग चैट सेक्शन जैसे छयटे पे्लटफॉमष में या नू्यजलेटर के रूप में हय रही हैं। हालांवक कुछ कंपवनयां इसके 

द्धखलाफ कारषिाई कर रही हैं, वफर भी कुछ समुदाय और व्द्धि हैं, जय झठूी खबरें  फैलाने का तरीका ढंूढते हैं। 

अब सिाल उठता है वक इससे वनपटने के वलए क्ा वकया जा सकता है? अगर हम व्द्धिगत आधार पर बात करें , तय 

जय सामग्री हमें नकली लगती है, उसे कई पे्लटफामों पर साझा करने के बजाय हम उसकी ररपयटष करके इसे वनयंवत्रत कर सकते 

हैं। महत्वपूणष बात यह है वक यह प्रते्यक व्द्धि की वजमे्मदारी है वक हम सूचना उपभयग और साझा करने में तकष संगत सयच का 

उपययग करें । मेटा और यूटू्यब आवद जैसी सयशल मीवडया कंपवनयां राजस्व उत्पन्न 

करने के वलए इसे बढािा देने के बजाय सूचना कय अिरुि करने के वलए 

एल्गयररदम कय बदल सकती हैं। सरकारें  नीवतयां बना सकती हैं, सख्त 

कारषिाई कर सकती हैं, और यह सुवनवित कर सकती हैं वक तथ्य ंकी 

जांच हय। 

झठूी खबरय ंकी समस्या के बारे में जागरुकता बढाने के वलए एक िैवश्वक, 

जागरूकता कायषक्रम की आिश्यकता हयगी जय ऑनलाइन 

उपययगकताषओ ंकय वडवजटल सामग्री का उपभयग और साझा करते समय 

तकष संगत रूप से सयचने के वलए 'वशवक्षत' करे।  

- मनीर्ा 

कायाषलय अधीक्षक 
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महाराष्ट्र की वारली पेंटटांग 

 

िारली पेंवटंग महाराष्ट्र  के आवदिावसयय ंकी बहुत ही अनयखी और खूबसूरत कला है। 

यह पेंवटंग ज़्यादातर महाराष्ट्र , भारत के आवदिासी लयगय ंद्वारा बनाई जाती है। खास तौर पर पालघर वजले के दहानू, तलासरी, 

जव्हार, पालघर, मयखाडा और विक्रमगढ जैसे शहरय ंमें। इस आवदिासी कला की उत्पवि महाराष्ट्र  में हुई थी, जहाँ आज भी इसका 

अभ्यास वकया जाता है। ऐसा माना जाता है वक इसकी शुरुआत 10िी ंशताब्ी ई. में हुई थी। 

अपने मूल रूप में इसे चािल और पानी से बने सफेद पेस्ट से झयपवडयय ंऔर भूरे रंग की पृष्ठभूवम पर वचवत्रत वकया जाता था। 

आजकल इसे आधुवनक रंगय ंसे बनाया जाता है। महाराष्ट्र  में अलग-अलग जनजावतयाँ हैं, जैसे िारली, कयकना, महादेि कयली, कटकरी, 

भील, ठाकुर आवद। िारली उनमें से एक है। िारली पेंवटंग िारली जनजावत से जुडी हुई है, लेवकन आजकल यह मुख्य रूप से महाराष्ट्र  

के पालघर वजले और देश के अन् य कुछ वहस्सय ंमें भी जनजावतयय ंद्वारा प्रचवलत है। 

आवदिावसयय ंकी जीिनशैली प्रकृवत के इदष -वगदष  घूमती है। िे मुख्य रूप से प्रकृवत के उपासक हैं। उनकी विवशष्ट् संसृ्कवत, 

परंपराएं, कला प्रकृवत के प्रवत पे्रम और सम्मान कय दशाषती हैं। यह िारली वचत्रकला में भी देखा जाता है। िे वत्रभुज, िृि और िगष जैसे 

ज्यावमतीय पैटनष का उपययग करते हैं। वत्रभुज पहाडय ंकय दशाषते हैं। िृि सूयष और चंद्रमा कय दशाषता है और िगष भूवम के घेरे कय दशाषता 

है। वजस चौक पर पेंवटंग बनाई जाती है उसे स्थानीय िारली भार्ा में 'चौक' कहा जाता है। इसे बहुत पवित्र माना जाता है। मुख्य रूप 

से दय प्रकार के चौक हयते हैं (1) देिचौक और (2) लग्नचौक। इन दयनय ंकय वििाह समारयह में भी दीिार पर वचवत्रत वकया जाता है। 

देिचौक के अंदर देिी 'पालघाट' की पेंवटंग बनाई जाती है, वजन्हें “उिषरता की देिी” माना जाता है। 

अन्य लयकवप्रय वचत्रय ंमें िारली लयगय ंकी जीिनशैली कय दशाषया गया है। उनकी जीिनशैली में खेती, पशुपालन, अन्य दैवनक 

गवतविवधयाँ और तरपा पर नृत्य शावमल हैं; जहाँ पुरुर् और मवहलाएँ दयनय ंभाग लेते हैं और एक बडा घेरा बनाकर नृत्य करते हैं। िे 

अपनी जीिनशैली के लगभग हर पहलू, परंपरा और अनुष्ठान पर पेंवटंग बनाते हैं। ितषमान में िारली पेंवटंग दुवनया भर में जानी जाती है। 

इसे देश की विवभन्न महत्वपूणष इमारतय ंपर वचवत्रत देखा जा सकता है। इसका उपययग विवभन्न अन्य दैवनक उपययग की िसु्तओ ंजैसे 

कपडे, मग, बैग, बतषन आवद पर वकया जाता है। श्री वजव्ा सयमा म्हसे कय आधुवनक िारली पेंवटंग का जनक माना जाता है , क्यवंक 

उन्हयनें केिल अनुष्ठानय ंके वलए नही ंबद्धि अपने आनंद के वलए पेंवटंग करना शुरू वकया था। उनसे पहले यह पेंवटंग केिल अनुष्ठानय ं

तक ही सीवमत थी। उन्हयनें सन् 1970 के दशक में व्ािसावयक पेंवटंग बनाकर इसे और अवधक लयकवप्रय बनाया। अपने काम के वलए 

उन्हयनें सन् 2011 में पद्म श्री सवहत कई राष्ट्र ीय और अंतराषष्ट्र ीय पुरस्कार जीते। इसे और बढािा देने तथा इसे आगे संरवक्षत करने के 

वलए भारत सरकार विवभन्न प्रयास कर रही है। आवदिासी समुदायय ंके लयग भी इसे संरवक्षत करने के वलए इस पेंवटंग का भौगयवलक 

संकेत टैग (जीआई टैग) प्राि करने का प्रयास कर रहे हैं।   

  

- रवि तेलिडे 

कायाषलय अधीक्षक 
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एक सैनिक की कलम से 

 

सैवनक शब् मात्र से ही मन में एक अलग तस्वीर का खाका द्धखंच जाता है। सैवनक, अथाषत एक िैसी सजीि आकृवत वजसका 

फौलादी वजस् म, बारूदी तेज ि वबजली जैसी फुती हय। इस तरह की आम अिधारणा हम अक्सर एक सैवनक के वलए रखते ही हैं। हयनी 

भी चावहए। क्यवंक वकसी भी आम इंसान से सैवनक बनने का जय सफर हयता है, िय इतना आसान नही ंहै। जब एक आम आदमी आपनी 

वजंदगी का बसंत अथाषत युिािस्था के आगयश में मदमस्त जी रहा हयता है, उस िि सैवनक अपने वजस् म कय तराश रहा हयता है, तावक 

आने िाले भविष्य में यह राष्ट्र  की रक्षा देश के बाहरी दुश्मनय ंसे कर सके। एक भूतपूिष सैवनक हयने के नाते मेरे मन में आज यह ख्याल 

आया है वक आम इंसान से सैवनक तक के सफर की छयटी-सी झलक मैं अपनी इस छयटी-सी रचना के माध्यम से पाठकय ंतक पहंुचा 

सकंू।  

जी हां, एक सैवनक बनने की सबसे पहली कडी देश सेिा का जज् बा हयता है। िही युिक सैवनक 

बन सकता है, वजसके भीतर देश-सेिा की भािना कूट-कूट कर भरी हय, अन्यथा प्रवशक्षण के 

दरम् यान ही रण छयड कर पीठ वदखाने िालय ंकी भी कमी नही ंहै। जय नियुिक पहली कडी के 

वलए अपने आप कय तैयार कर लेता है, वफर उसे सैवनक पररिार की पहली पायदान पर प्रिेश 

वमलता है, अथाषत – प्रवशक्षण। सैन्य प्रवशक्षण का अथष एक िैसे पाठ से है, जहां पर कठयर 

अनुशासन के साथ कवठन ि विर्म पररद्धस्थवतयय ंसे वनपटने की वशक्षा दी जाती है। इस दरम् यान 

इन्हें तराशा जाता है, अथाषत इन्हें कडे से कडे शारीररक व्ायाम, बाधा-प्रवशक्षण, क्रॉस कंटर ी की 

दौड, कैं प फायर, रेंज फायररंग तथा अन्य विवभन्न प्रकार की गवतविवधयय ंसे गुजरना पडता है। 

इसके साथ-साथ उन्हें विवभन्न प्रकार की वडरल्स भी वसखाई जाती हैं जय वक बहुत ही तराशे हुए 

प्रवशक्षकय ंद्वारा दी जाती है। यहाँ पर अनुशासनहीनता अथिा वकसी भी प्रकार की गलती का स्थान वबलकुल नही ंहै। अगर वकसी से 

जाने-अनजाने में कयई गलती हुई तय सजा में कयई बाकी-बकाया रखने का प्रािधान वबलकुल नही ंहै। उन्हें उसी िि, उसी स्थान पर, 

सजा नगद प्रदान की जाती है। अथाषत, अप-रायफल, दौड के चल, नेल डाउन, ओन दी हैंड्स डाउन, फं्रट रयल, बैक रयल, फ्रॉग जंप, 

दौड कदम ताल, क्रीम रयल और न जाने ऐसी वकतनी सजाओ ंका प्रािधान है, वजसका वििरण करना भी मुद्धिल है। इसके अलािा 

इन् हें समाज में स्वयं कैसा आचरण करना है, यह भी वसखाया जाता है, तावक समाज में सैवनक की एक अलग छवि वनरंतर उभरी रहे। 

बुवनयादी प्रवशक्षण के बाद शुरू हयता है, सैवनक का व्ािसावयक प्रवशक्षण, अथाषत सेना के वभन्न-वभन्न अंगय ंमें कायष करने हेतु 

विशेर् प्रवशक्षण। इस विशेर् प्रवशक्षण में दक्षता प्राि करने के पिात् इन्हें एक और दौर से गुजरना पडता है, जय है, ओन जॉब टर े वनंग, 

अथाषत विशेर् रूप से प्राि प्रवशक्षण कय, िररष्ठ सैवनकय ंकी मौजूदगी में, िास्तविक कायष के्षत्र पर प्रदशषन करना। यहाँ पर उन्हें स्वयं कय 

वसि करना पडता है वक िे अब अपने कायष पर तैनाती के वलए सक्षम हैं। इन सारी प्रवक्रयाओ ंसे गुजरने में िर्ों लग जाते हैं, तब जाकर 

एक तराशा हुआ सैवनक तैयार हयता है। 

ये बात तय प्रवशक्षण की थी, लेवकन िास्तविक दुवनया थयडी अलग हयती है। प्रवशक्षण में की गई गलती कय तय सजा काट कर 

भारपाई कर ली जाती है, पर िास्तविक कायष के्षत्र में गलती की वबल् कुल गंुजाईश नही ंहै। गलती का मतलब जान से हाथ धयना हयता है। 

िास्तविक कायष के्षत्र पर एक सैवनक कय अवत सतकष ता ि चौकसी के साथ अपनी डू्यटी करनी हयती है। तवनक भी लापरिाही, एक बहुत 

बडे खतरे कय आमंवत्रत कर सकती है। इसके साथ-साथ इन्हें अपनी पहनने-ओढने से लेकर िेशभूर्ा, उच्च कयवट का अनुशासन एिं 
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वनः  स्वाथष सेिा-भाि के प्रदशषन के वलए हमेशा प्रवतबि रहना हयता है। अपने कायष के्षत्र पर उनका एक उच्च दजे का प्रदशषन हय सके , 

इसके वलए उन्हें एक तगडा हयम िकष  करना पडता है। सामान्यतः  जय लयग सेना में नही ंहै, अपने कायष के वलए कायाषलय काल तक ही 

समवपषत हयते हैं, परंतु एक सैवनक अपनी डू्यटी के बाद भी अगली डू्यटी पर जाने की तैयारी में हमेशा लगे रहते हैं। कभी िदी तैयार 

करने में तय कभी जूते पयवलश में, कभी बाल की कटाई तय कभी वडिीजन परेड की तैयारी, इत्यावद-इत्यावद में हमेशा व्स्त ही रहते हैं, 

अथाषत सुबह से शाम तक उन्हें चैन नही ंहै। बयलने कय सभी लयग बडे आराम से बयलते हैं वक एक सरकारी कमषचारी चौबीस घंटे डू्यटी 

कय बाध्य है, पर िास् तविक चौबीस घंटे की डू्यटी क्ा हयती है, इसका सही-सही आभास वसफष  एक सैवनक कय ही हयता है। 

सेना का सेिाकाल भी आम असैवनक सरकारी सेिा से कम हयता है। सैवनक जब तक सैन्य सेिा में हयता है, तब तक तय अपनी 

तमाम कतषव्य ंका भली-भांवत वनिषहन करता है। चाहे िय कतषव् देश के प्रवत हय या वफर अपने पररिार के प्रवत। िह हरेक आयाम पर 

स्वयं कय सफल बनाने की कयवशश करता है, पर उस िि एक सैवनक का बहुत बुरा हाल हय जाता है, जब अल्पायु में ही इन्हें सेिा 

वनिृत कर वदया आता है। हालाँवक पेंशन दी जाती है, पर उस िि, जब आदमी की वजमे्मिारी अपनी चरम सीमा पर हय और अचानक 

से पगार आधी हय जाय तय क्ा हयगा ? कल्पना मात्र से ही रयगंटे खडे हय जाते हैं। उस अिस्था में कैसी द्धस्थवत उत्पन्न हयगी? इसका 

अंदाजा आप खुद भी लगा सकते हैं। हालाँवक सरकार द्वारा उन्हें पुनः  सरकारी सेिा में आने के कुछ अतं्यत सीवमत अिसर प्रदान वकए 

जाते हैं, जय वक नगण्य हैं। वफर भी सैवनक विचवलत नही ंहयते हैं और स्वयं के हालात के साथ समझौता कर पुनः  समाज में लयगय ंके साथ 

कदम से कदम वमलाकर चलना शुरू कर देते हैं।   

ईएसआई च ांता से मुक्तत है! 

बीवमतय ंका अंशदान संजयकर, बंूद बंूद से सागर भरकर।  

वहतलाभ कय आज उमडकर, लहराई ईएसआई उफनकर।। 

 

करती जीिन मागष सबल, बन ढाल बीवमतय ंकी सकल।  

एहसास वदलाती यह पल-पल, ना है बीवमत अब दुबषल।। 

 

वहतधारक का ले अंशदान, कामगारय ंका रखती ध्यान।  

ईएसआई करती कायष महान, दे स्वास्थ्य लाभ या नगद प्रदान।। 

 

सामावजक सुरक्षा का संकल्प, ले खडी ईएसआई तरू प्रकल्प।  

देती प्रचुर पर लेती अल्प, है ईएसआई एकमात्र विकल्प।। 

 

पंचदीप प्रकल्प तले, अंशदान से वहतलाभ फले।  

आफत जब लगती गले, ईएसआई करती तब भले ।। 

 

सुख का साथी है संसार, दुख में सब देते विसार ।  

ईएसआई करती तब भि पार, करके अपनी पंख पसार ।। 

 

बीमारी हुई या हुए अपंग, नगदी वमलेगी छुिी के संग ।  

दुखवदन में छाएगी उमंग, गृहस्थी कभी ना हयगी तंग ।। 

 

जी हां। ईएसआई हैं हम, कमषचारी राज्य बीमा वनगम,  

ले अंशदान की मामूली रकम, वहतलाभ देते भारी भरकम ।। 

 

सामावजक सुरक्षा के पररिेश में, हैं उम्दा एवशया महादेश में ।  

सुविधाओ ंके समािेश में, है त्वररत ईएसआई आिेश में ।। 

 

वहतधारक इसकी शद्धि है, िीआईपी बीवमत व्द्धि है।  

ना इसमें अब अवतशययद्धि है, ईएसआई वचंता से मुद्धि है।। 

 

- सुविन कुमार 

सहायक 
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अांतररक्ष में भारत 

 

“अब लौट के समय सही आया, जब से देशपे्रम कय अपनाया।  

 पूिषजय का गौरि िापस आया, भारत से्पस पॉिर बन छाया।“ 

 

आज भारत विश्व का एक ऐसा विकासशील राष्ट्र  बन चुका है, जय विश्व के सिाषवधक विकवसत राष्ट्र  रूस और अमेररका 

की िैज्ञावनक शद्धियय ंएिं महत्व से प्रवतस्पधाष करते जा रहा है। संसार में आज अंतररक्ष विज्ञान के के्षत्र में जय हयड लगी हुई है, 

उसमें भारत तवनक भी पीछे नही ंहै। िास्ति में भारत की अंतररक्ष िैज्ञावनक प्रगवत देखने ययग्य है। 

भारत का पौरावणक इवतहास अंतररक्षीय प्रसंगय ंसे भरा पडा है। इंद्र से लेकर रािण तक अनेक विमानसिारय ंके कथा 

प्रसंग पुराणय ंमें उद्धल्लद्धखत हैं। वकंतु विवध की विडंबना वक आधुवनक काल में जब भारत सवदयय ंकी गुलामी के बाद टूट-फूट और 

वबखरकर आजाद हुआ, तब संसार में भारत की हैवसयत एक बैलगाडी आधाररत अथष-व्िस्था िाले कृवर् प्रधान देश की थी। 

भारतीय िैज्ञावनकय ंकी क्षमता और कयवशशय ंके आधार पर ही अंतररक्ष में भारत ने आज अपनी जगह बना ली है। भारत की 

अंतररक्ष यात्रा वतरुअनंतपुरम के वनकट मंुबा नामक स्थान पर सन् 1963 में रॉकेट प्रवशक्षण कें द्र स्थावपत करने से शुरुआत हुई। 

अंतररक्ष विज्ञान पर व्िद्धस्थत रूप से काम करने के वलए सन् 1969 में भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन का गठन वकया गया। 

इसके बाद सन् 1972 में भारत सरकार के अंतररक्ष विभाग तथा अंतररक्ष आययग की भी स्थापना की। 

“झुक गये हयगें चाँद वसतारे भी तेरे नाम से जब  

आसमान में पहली बार वतरंगा लहराया हयगा बडी शान से।“ 

 

भारत का पहला उपग्रह आयषभि, 19 अपै्रल 1975 कय सयवियत संघ द्वारा छयडा गया था। इसने 5 वदन बाद काम करना 

बंद कर वदया था। लेवकन यह अपने आप में भारत के वलए एक बडी उपलद्धब्ध थी। 7 जून 1979 कय भारत का दूसरा उपग्रह 

भास्कर जय 445 वकलय का था, पृथ्वी की कक्षा में स्थावपत वकया गया। 

1980 में रयवहणी उपग्रह पहला भारत-वनवमषत प्रके्षपण यान एसएलिी-3 बन गया, वजसे कक्षा में स्थावपत वकया गया है। 

इसरय ने बाद में दय अन्य रॉकेट विकवसत वकए। 19 जून, 1981 में भारत द्वारा फ्रांस की भूवम से छयडा गया एप्पल नामक उपग्रह 

अब भी अंतररक्ष की पररक्रमा कर रहा है। निम्बर, 1981 में छयडा गया भास्कर वद्वतीय भी इसी क्रम में अनुसंधान कर रहा है। 

अहमदाबाद, मंगलूर, कयटा, वतरुिनन्तपुरम के अनेक भारतीय िैज्ञावनक अंतररक्ष विज्ञान से संबंवधत अनुसंधान कायष में सलग्न हैं। 

भारत अंतररक्ष अनुसंधान विज्ञान के के्षत्र में वनरंतर कदम बढाता जा रहा है। इसी तरह 18 अपै्रल 2001 कय श्री हररकयटा हाई 

एल्टीटू्यड रेंज से भारतीय समयानुसार 3.45 पर जी.एस.एल.िी. पे्रक्षण यान छयडा गया। भारत कय अब अपने दूर संिेदी उपग्रहय ं

कय छयडने के वलए विदेशी अंतररक्ष एजेंवसयय ंपर वनभषर नही ंरहना पडेगा। श्री हररकयटा से भूस्थैवतक उपग्रह प्रके्षपण यान के 

जररए एक संचार उपग्रह कय अंतररक्ष में सफलतापूिषक भेजकर भारत उन देशय ंकी कतार में खडा हय गया है, जय उपग्रह प्रके्षपण 

में विशेर्ज्ञ माने जाने हैं। 
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ितषमान संचार युग में अंतररक्ष प्रके्षपण के 

के्षत्र में भारतीय िैज्ञावनकय ंऔर तकनीवशयनय ं के 

अथक प्रयास ने भारत कय यह महारत हावसल 

करिाई है। अब तक के अट् ठारह प्रके्षपणय ंमें चार 

बार की असफलता और एक बार की अधष सफलता 

से िैज्ञावनक और तकनीवशयन वनराश नही ं हुए। 

भारतीय िैज्ञावनक और तकनीवशयनय ं की प्रवतभा 

दुवनया में वकसी से कम नही ंहैं। 

इसरय ने 22 अकू्टबर 2008 कय चंद्रयान- 

भेजा, वजसने चन्द्रमा की पररक्रमा की। इसके बाद 

24 वसतंबर 2014 कय मंगल ग्रह की पररक्रमा करने 

िाला मंगलयान भेजा | इसने सफलतापूिषक मंगल 

ग्रह की कक्षा में प्रिेश वकया और इस प्रकार भारत अपने पहले ही प्रयास में सफल हयने िाला पहला राष्ट्र  बना। 

“एक लांच में एक सौ से भी ज्यादा, भेज वदए सैटेलाइट आई ना बाधा।  

साउथ एवशयन देशय ंके वलए एक उपग्रह भारत ने भी दे वदया।“ 

भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन के प्रके्षपण यान पीएसएलिी ने 15 फरिरी 2017 श्रीहररकयटा द्धस्थत अंतररक्ष कें द्र 

से एक रॉकेट में 104 उपग्रहय ंका सफलतापूिषक प्रके्षपण वकया। इन 104 उपग्रहय ंमें भारत के 3 और विदेशी राज्यय ंके 101 

सैटेलाइट शावमल थे। भारत एक रॉकेट से 104 उपग्रहय ंकय अंतररक्ष में भेजकर इस तरह का इवतहास रचने िाला पहला देश बन 

गया है। भारतीय अंतररक्ष अनुसंधान संगठन के अध्यक्ष के नेतृत्व में 15 जुलाई 2019 कय चंद्रयान-2 कय सफलतापूिषक लॉन्च 

वकया। 14 जुलाई 2023 कय श्रीहररकयटा से उडान भरने िाले चंद्रयान-3 ने अपनी 40 वदनय ंकी लंबी यात्रा पूरी की और 23 अगस् त 

2023 कय चांद की सतह पर उतर कर इवतहास रच वदया। चंद्रमा के दवक्षणी धु्रि पर सफलतापूिषक उतरने िाला भारत पहला 

देश बन गया है। भारतीय अंतररक्ष, अनुसंधान विज्ञान की प्रगवत से भारतीय िैज्ञावनकय ंकी अद् भुत प्रवतभा, साहस, धैयष, क्षमता 

और वजज्ञासा की भािना प्रकट हयती है। इसके साथ ही हमें अपने देश के इस अंतररक्ष अनुसंधान के के्षत्र मे अपूिष ययगदान देने 

िाले िैज्ञावनकय ंकय पाकर अतं्यत गिष और स्वावभमान हयता है। 

“भारत अंतररक्ष महाशद्धि, ऐसा सब कह रहे चारय ंओर। 

हजारय ंसाल के बाद अब जाकर, भारतिासी हुए आत्म विभयर।“ 

- प्रबीशा बालन 

सहायक 
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एक माां और उसके तीि बच्   े 

 

 

 

काफी अंधेरा हय चुका था। मैं और मेरे तीन बचे्च वबना कुछ खाए सय गए। तभी अचानक बाहर मेरे एक बचे्च की रयने 

की आिाज से मेरी नीदं खुल गई। उस आिाज से मेरी धडकन तेज हय गई और मैं उसे ढंूढने घर के बाहर दौड पडी। बाहर जाते 

ही जय दृश्य मैंने देखा, उससे मेरे पैरय ंतले की जमीन द्धखसक गई। एक आदमी मेरे बचे्च पर बंदूक तानकर खडा था। तभी 

अचानक बंदूक चलने की आिाज आई और दूसरे ही क्षण मेरा बच्चा खून से लथपथ हयकर मेरे सामने पडा था...... 

साल‍2056 

दुवनया अपने अंत के करीब खतरे में थी। उन्हयनें मेरे पवत कय मार डाला। िह हमारे बच्चय ंकी रक्षा करने की कयवशश में 

मारे गए। हमारा समूह भी वदनयवंदन छयटा हयता जा रहा था। मुझे खबर वमली वक दुश्मन अभी भी हमारे पीछे था। मेरे पवत की 

मृतु्य की सूचना पाकर पूरा समूह वहल गया था। िह उनके नेता थे और सभी उनका आदर करते थे। मैं अपने बच्चय ंकी जान कय 

लेकर डरी हुई थी। िे अभी इतने ताकतिर नही ंथे और मेरी तरह लडना भी नही ंजानते थे। 

उजाले के िि भी मैं उन्हें बाहर जाने देने का साहस जुटा नही ंपाती थी। मैं जानती थी अन्यथा इसका पररणाम उनकी 

मृतु्य है। मुझे उन्हें सुरवक्षत रखना था और इसवलए अंधेरे में रहना ही एकमात्र विकल्प था। काश हमारे पास पेट न हयता और हमें 

भूख ही ना लगती। तब हमारे वलए सुरवक्षत रहना आसान हय जाता। लेवकन ऐसा न हयने के कारण मुझे रयज बाहर जाना पडता था 

तावक मैं अपने बचे्च कय भूखा ना रखंू। मुझे अपने बच्चय ंके वलए खाना लाने के वलए हर वदन वकसी न वकसी से लडना पडता था। 

वकसी-वकसी वदन खाना नही ंवमलता था तय मुझे खाली हाथ ही िापस घर लौटना पडता था। ऐसे वदनय ंमें, मैं चाहती थी वक मेरे 

पवत जीवित हयते।  

ऐसे ही एक वदन खाने के वलए कुछ न वमलने के 

कारण मैं खाली हाथ घर लौटी। काफी अंधेरा हय 

चुका था। मैं और मेरे तीन बचे्च वबना कुछ खाए 

सय गए। तभी अचानक बाहर से मेरे एक बचे्च 

की रयने की आिाज से मेरी नीदं खुल गई। उस 

आिाज से मेरी धडकन तेज हय गई और उसे 

ढंूढने घर के बाहर दौड पडी। बाहर जाते ही जय 

दृश्य मैंने देखा, उससे मेरे पैरय ंतले की जमीन 

द्धखसक गई। एक आदमी मेरे बचे्च पर बंदूक 

तानकर खडा था। तभी अचानक बंदूक चलने की आिाज आई और दूसरे ही क्षण मेरा बच्चा खून से लथपथ हयकर मेरे सामने 

पडा था। 
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वबना एक पल की देरी वकए मैं उस आदमी पर झपट पडी। मैंने अपने मजबूत नाखूनय ंसे उसके चेहरे पर गहरे घाि कर 

वदए और उनमें से खून वनकले वनकलने लगा। िह भयभीत हयकर मुझसे दूर भाग गया। मैं अपने बचे्च की देह के पास बैठकर 

रयने लगी। तभी अचानक मुझे दूसरी चीख सुनाई दी। शतु्र दल हमारे घर में घुस चुका था। उन्हयनें मेरे बाकी दय बच्चय ंकय घेरा था। 

यह देखकर मैं अपनी पूरी ताकत से उनके पास दौडी और दुश्मन पर हमला करने की कयवशश की। लेवकन तभी एक ने बंदूक 

चलाई और मुझे महसूस हुआ वक गयली मेरी त्वचा कय भेद गई है। ददष के बािजूद मैं आगे बढती रही। मुझे अपने बच्चय ंकय वकसी 

भी हाल में सुरवक्षत रखना था। तभी एक और गयली मेरे सीने पर जयर से लगी। मुझ पर एक के बाद एक गयवलयां बरसाई गईं। मैं 

अपनी आद्धखरी सांस तक दुश्मनय ंसे लडती रही। कुछ ही देर में मेरी दयनय ंआंखे बंद हय गई.. 

अगले वदन समाचार में – 

"बाघ प्रजावत समाि हय गई! िे अब अवधकाररक तौर पर विलुि हय चुके हैं। एक माँ बावघन और उसके तीन शािकय ं

का अंवतम पररिार कल मारा गया! िह अपनी प्रजावत की अंवतम साम्राज्ञी थी। पांच लयग घायल, एक की हालत गंभीर। वशकाररयय ं

कय कडी से कडी सजा दी जाएगी। माँ बावघन के शरीर पर 17 गयवलयां लगी थी!" 

- परेश चव् हाण 

प्रिर शे्रणी वलवपक 
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बांद कमरे की नततली 

 

 

बंद कमरे की वततली िय थी दुवनया से अनजान,  

कहती दीिारें  दुवनया तेरी ये  

पर छूना चाहती िय आसमान, 

 

 

बेखबर वक मंवजल वकधर  

है डगर कौन सी जानी  

बन मुसावफर वनकल पडी   

राह िय अनजानी 

 

 

हुई गुमराह वगरती संभलती  

पररद्धस्थवतयय ंसे सीखती गई  

कर सामना चुनौवतयय ंका  

सशि िय बनती गई 

 

था हौसला अब बुलंद  

प्रयास अब भी जारी है  

चारदीिारी छुट गई  

अब आसमान की बारी है 

 

- मौसमी कुमारी 

बहुकायष कमषचारी 
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बेरोजगार 

 

 

सुबह-सुबह उठते ही, तानय ंकी बरसात  

वदन ब वदन बदल रहे हैं कैसे ये हालात  

िह अखबार उठाते,  

उसमें खयजता अपने वलए रयजगार  

वपता जी आये, और गुसे्स में कह गये,  

लय उठ गया बेरयजगार। 

 

अब ये ताना सुनने की उसकय जैसे आदत सी हय गई  

अच्छी खासी वजन्दगी जैसे कयामत सी हय गयी  

खुद ही खुद में सयच रहा यय, ये बचपन कहां खय गया  

पहले पढाई वफर नौकरी के चक्कर में जाने कब बडा मैं हय गया  

 

यार दयस्त भी वबछड गये,  

पुराने खेल भी जाने वकधर गये  

वकधर गये िय प्यारे लमे्ह 

िय वकसे्स ना जाने वकधर गये 

 

जिान हय गया है लडका अब, हय गया है समझदार  

पापा जी कय कहते रहते उनके दयस्त और ररशे्तदार  

भाई साहब मेरा लडका तय कर रहा खूब व्ापार 

और कयई बयलता, मेरे बेटा कमाता अस्सी हजार 

वपता जी कय लगता ऐसा, उनकी इज्जत हुई शमषशार  

सबके बचे्च सेंटल हय गये, मेरा बेटा बेरयजगार 

 

मां भी वदनभर पडयवसयय ंके बेटय ंके वकसे्स सुनाती  

बेटा तू भी नौकरी कर ले और घर की आवथषक द्धस्थवत बताती  

तेरे वपता के कन्य ंपर है घर का काफी ज्यादा भार  

और उपर से तू नालायक बेटा, बैठा बेरयजगार 

क्ा उससे कभी पूछा वकसी ने वक  

उसने क्ा करना चाहा  

छयड के अपने शौक और सपने  

मां बाप के खावतर पढना चाहा 

 

जय जय कहा घरिालय ंने  

मन मारकर उसने िय काम वकया  

मां बाप के सपनय ंके खावतर  

अपने सपनय ंकय बवलदान वकया 

 

हां अभी हाथ ना लगी सफलता,  

तय सब के सब ताने मारने लगे  

बाहर िाले तय कहते ही थे, 

घरिाले भी बेरयजगार पुकारने लगे 

 

यह मौन रहकर सब सहकर,  

कर रहा वनरंतर प्रयास  

ना छयड रहा कसर कयई भी,  

चाहे वमलती रहे उसे हार  

 

िय जानता है ये िही समाज है  

जय उसकी सफलता पर ताली मारेगा 

आज बेरयजगार बयल रहा कल  

मेरी कविताएं दयहराएगा  

कल मेरी कविताएं दयहराएगा 

 

- सुदेश लकिाड 

प्रिर शे्रणी वलवपक 

(इंटरनेट से साभार)  
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  बेटे भी घर छोड़ जाते हैं… 

 
 

 

जय तवकये के वबना कही ंभी, सयने से कतराते थे... 

आकर कयई देखे तय, िय कही ंभी अब सय जाते हैं... 

खाने में सौ नखरे िाले, अब कुछ भी खा लेते हैं... 

अपने रूम में वकसी कय भी, नही ंआने देने िाले... 

अब एक वबस्तर पर सबके साथ, एडजस्ट हय जाते हैं... 

बेटे भी घर छयड जाते हैं... 

 

घर कय वमस करते हैं लेवकन, कहते हैं 'वबिुल ठीक हँ'... 

सौ-सौ ख्वावहशें रखने िाले, अब कहते हैं 'कुछ नही ंचावहए'... 

पैसे कमाने की जरूरत में, िय घर से अजनबी बन जाते हैं… 

लडके भी घर छयड जाते हैं… 

 

बना बनाया खाने िाले, अब िय खाना खुद बनाते हैं…  

माँ-बहन-बीिी का बनाया, अब िय कहाँ खा पाते हैं… 

कभी थके-हारे भूखे भी सय जाते हैं… 

लडके भी घर छयड जाते हैं… 

मयहले्ल की गवलयां, जाने-पहचाने रासे्त,  

जहाँ दौडा करते थे अपनय ंके िासे्त…  

माँ-बाप, यार-दयस्त सब पीछे छूट जाते हैं… 

तन्हाई में करके याद, लडके भी आँसू बहाते हैं…  

लडके भी घर छयड जाते हैं… 

 

नई निेली दुल्हन, जान से प्यारे बवहन भाई,  

छयटे-छयटे बचे्च, चाचा-चाची, ताऊ ताई,  

सब छुडा देती है साहब, ये रयटी और कमाई… 

मत पूछय इनका ददष , िय कैसे छुपाते हैं,  

बेवटयाँ ही नही ंसाहब,  

बेटे भी घर छयड जाते हैं...  

 

(हर उस बेटे कय समवपषत, जय घर से दूर है।    

चाहे िय हयस्टल में हय या नौकरी के वलए दूर  

शहर में रहते हैं।) 

 

 

- सुदेश लकिाड 

प्रिर शे्रणी वलवपक 

(इंटरनेट से साभार) 
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1 ते‍50 मराठी‍अंक 

अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी 

1 एक 11 अकरा 21 एकिीस 31 एकतीस 41 एके्कचाळीस 

2 दयन 12 बारा 22 बािीस 32 बिीस 42 बेचाळीस 

3 तीन 13 तेरा 23 तेिीस 33 तेहेतीस 43 ते्रचाळीस 

4 चार 14 चौदा 24 चयिीस 34 चौतीस 44 चवे्वचाळीस 

5 पाच 15 पंधरा 25 पंचिीस 35 पस्तीस 45 पंचेचाळीस 

6 सहा 16 सयळा 26 सव्वीस 36 छिीस 46 सेहेचाळीस 

7 सात 17 सतरा 27 सिािीस 37 सदतीस 47 सिेचाळीस 

8 आठ 18 अठरा 28 अठ्ठािीस 38 अडतीस 48 अठे्ठचाळीस 

9 नऊ 19 एकयणीस 29 एकयणतीस 39 एकयणचाळीस 49 एकयणपन्नास 

10 दहा 20 िीस 30 तीस 40 चाळीस 50 पन्नास 

 

51 ते‍100 मराठी‍अंक 

अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी अंक मराठी 

51 एक्कािन्न 61 एकसष्ठ 71 एकाहिर 81 एक्ाऐशंी 91 एक्क्ाण्णि 

52 बािन्न 62 बासष्ठ 72 बहािर 82 ब्याऐशंी 92 ब्याण्णि 

53 ते्रपन्न 63 ते्रसष्ठ 73 त्र्याहिर 83 त्र्याऐशंी 93 त्र्याण्णि 

54 चौपन्न 64 चौसष्ठ 74 चौऱ्याहिर 84 चौऱ्याऐशंी 94 चौऱ्याण्णि 

55 पंचािन्न 65 पासष्ठ 75 पंच्याहिर 85 पंच्याऐशंी 95 पंच्याण्णि 

56 छप्पन्न 66 सहासष्ठ 76 शहािर 86 शहाऐशंी 96 शहाण्णि 

57 सिािन्न 67 सदुसष्ठ 77 सत्त्याहिर 87 सत्त्याऐशंी 97 सत्त्याण्णि 

58 अठ्ठािन्न 68 अडुसष्ठ 78 अठ्ठ्याहिर 88 अठ्ठ्याऐशंी 98 अठ्ठ्याण्णि 

59 एकयणसाठ 69 एकयणसिर 79 एकयणऐशंी 89 एकयणनव्वद 99 नव्व्ाण्णि 

60 साठ 70 सिर 80 ऐशंी 90 नव्वद 100 शंभर 
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ह िंदी ज्ञान की परिभाषा  
 

1. नहंदी में प्रवीणता - वकसी कमषचारी के बारे में यह समझा जाएगा वक उसे वहंदी में प्रिीणता प्राि है यवद उसने- 

(क) मैवटरक परीक्षा या उसके समकक्ष या उससे उच्चतर कयई परीक्षा वहंदी कय माध्यम के रूप में अपनाकर उिीणष की 

है; अथिा  

(ख) स्नातक परीक्षा में अथिा स्नातक परीक्षा के समकक्ष या उससे उच्चतर वकसी अन्य परीक्षा में वहंदी कय उसने एक 

िैकद्धल्पक विर्य के रूप में वलया था; अथिा 

(ग) िह यह घयर्णा करता है वक उसे वहंदी में प्रिीणता प्राि है। 

2. नहंदी का कायमसाधक ज्ञाि - वकसी कमषचारी के बारे में यह समझा जाएगा वक उसने वहंदी का कायषसाधक ज्ञान प्राि कर 

वलया है, यवद उसने- 

(i) मैवटरक परीक्षा या उसके समकक्ष या उससे उच्चतर परीक्षा वहंदी विर्य के साथ उिीणष की है; अथिा 

(ii)  कें द्रीय सरकार की वहंदी वशक्षण ययजना के अन्तगषत आययवजत प्राज्ञ परीक्षा या उस सरकार द्वारा वकसी विवशष्ट् िगष 

के पदय ंके संबंध में वनधाषररत कयई वनम्नस्तर परीक्षा उिीणष की है; अथिा  

(iii) कें द्रीय सरकार द्वारा इस वनवमि विवनधाषररत कयई अन्य परीक्षा उिीणष कर ली है; या 

(iv) यवद िह यह घयर्णा करता है वक उसने ऐसा ज्ञान प्राि कर वलया है। 

 

ससंदीय िाजभाषा समिति 

ितषमान संसदीय राजभार्ा सवमवत का गठन वदनांक 18-09-2024 कय वकया गया है, वजसका वििरण वनम् न प्रकार है:-  

अध्‍यक्ष‍/‍Chairman 

श्री अवमत शाह, कें द्रीय गृह मंत्री 

Shri Amit Shah, Union Home Minister 

 

उपाध्‍यक्ष‍/‍Deputy Chairman 

श्री भतृषहरर महताब 

Shri Bhartruhari Mahtab 

 

डॉ. वदनेश शमाष 

Dr. Dinesh Sharma 

 

संयोजक‍/‍Convenor 

पहली उप-सवमवत 

First Sub-Committee 

श्री उज्जिल रमण वसंह 

Shri Ujjwal Raman Singh 

 

संयोजक‍/‍Convenor 

दूसरी उप-सवमवत 

Second Sub-Committee 

श्रीयुत श्रीरंग अप्पा चंदू बारणे 

Shri Shrirang Appa Chandu 

Barne 

संयोजक‍/‍Convenor 

तीसरी उप-सवमवत 

Third Sub-Committee 
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निगम में लागू ववशभन्ि टहांदी प्रनतयोचगताओां का सांक्षक्षप्त वववरण 

1. टहांदी प्रयोग प्रोत्साहि योजिा: - इस योजना में भाग लेने वाले कममचारी के संबंध में उसके अधधकारी को प्रमाण 
पत्र देना होता है कक उक्त कममचारी ने कैलेन्डर वर्म के दौरान अपने कायामलय का दैननक कायम ननधामररत प्रनतशत 
तक हहदंी में ककया है। अच्कारी दवारा टदए गए प्रमाण पत्र के आ्ार पर कमश ारी को 1200/- रुपए का िकद 
पुरस्‍टकार हदया जाता है। 

2.  वावषशक मूल टहांदी टटप्पण/आलेखि पुरस्‍टकार योजिा: - इसमें कममचारी को पूरे ववत्त वर्म के दौरान हहदंी में ललखी 
गई हिप्पणणयों/मसौदों का ररकाडम रजजस्िर में रखना होता है। वर्म में न्यूनतम 20,000 शब्द ललखने वाले कममचारी 
की प्रववजटि प्राप्त होने के पश्चात ्शब्दों, वाक्य रचना व शैली के आधार पर मूलयांकन ककया जाता है। इस 
प्रनतयोचगता में 10 पुरस्‍टकारों की व्यवस्‍टथा है।  

पुरस्‍टकार पुरस्‍टकारों की सांख्या पुरस्‍टकार राशि 
प्रथम पुरस्कार दो पुरस्कार 5000/-रु. प्रत्येक 

द्ववतीय पुरस्कार तीन पुरस्कार 3000/-रु. प्रत्येक 
ततृीय पुरस्कार पांच पुरस्कार 2000/-रु. प्रत्येक 

3.  राजभाषा कायाशन्वयि सुझाव परुस्‍टकार योजिा: - इस प्रनतयोधगता में मुख्यालय द्वारा राजभार्ा के प्रसार व संवधमन 
के ननलमत्त ननगम कालममकों से सुझाव मांगे जाते हैं। यहद सलमनत कममचारी द्वारा हदए गए सुझाव को उपयोगी 
समझती है, तो अच्कतम 3000/- रुपए और न्यूितम 600/- रुपए तक की रालश के पुरस्कार स्वीकृत ककए जाते 
हैं। इसमें प्रनतवर्म कुल लमलाकर 12000/- रुपए तक के पुरस्कार प्रदान ककए जाते हैं। 

4.  अच्काररयों दवारा टहांदी में शु्रतलेख (डितटेिि) देिे के शलए प्रोत्साहि योजिा: - इस प्रनतयोधगता में अधधकारी 
को एक ववत्त वर्म में कम से कम 100 शु्रतलेख हहदंी में देनी होती हैं और प्रत्येक शु्रतलेख में कम स ेकम 10 
पंजक्तयां अवश्य होनी चाहहए। इस प्रनतयोधगता में दो पुरस्कारों की व्यवस्था है। एक ‘क’ तथा ‘ख’ क्षेत्र के घोवर्त 
ननवासी और दसूरा ‘ग’ क्षेत्र के घोवर्त ननवासी अच्कारी में से प्रत्येक को 5000/- रुपए का िकद पुरस्‍टकार हदया 
जाता है। 

5.  अांग्रेजी के अनतररतत टहांदी में भी सरकारी कामकाज करिे के शलए आिुशलवपकों तथा टाइवपस्‍टटों को टहांदी प्रोत्साहि 
भत्ता योजिा: - इस योजना के अधीन एक ननधामररत मात्रा (हहदंी में औसतन 5 हिप्पणणयां/प्रारूप/पत्र प्रनतहदन 
अथवा 300 हिप्पणणयां/प्रारूप/पत्र प्रनत नतमाही िाइप करना) में सरकारी कायम हहदंी में भी करने के ललए अांग्रेजी 
आिुशलवपकों/टाइवपस्‍टटों को क्रमिः 240/- रुपए तथा 160/- रुपए प्रनतमाह वविेष प्रोत्साहि भत्ता स्वीकार ककया 
जाता है। 

6. टहांदी टांकण प्रशिक्षण: - के पश्चात ्परीक्षा में उत्तीणम होने पर एक वेतनवदृ्धध के बराबर 12 महीने तक वैयजक्तक 
वेतन हदया जाता है। इसके अनतररक्त प्राप्तांकों के आधार पर ननम्नललणखत नकद पुरस्कारों की व्यवस्था है। 

प्राप् ताांक के आ्ार पर िकद पुरस्‍ट कार टहांदी टांकण परीक्षा 
97% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 2400/- रुपए 
95% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर   1600/- रुपए 
90% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 800/- रुपए 



 

   

राजभाषा उत् कषष अंक 7 वषष 2024-25 

  

 

 

 
51 

 

7. टहांदी आिुशलवप प्रशिक्षण: - के पश्चात ् परीक्षा में उत्तीणम होने पर एक वेतनवदृ्धध के बराबर 12 महीने तक 
वैयजक्तक वेतन हदया जाता है। हहदंीतर भार्ी आशुललवपकों को पहले 12 महीने के ललए 2 वेतनवदृ्धधयों और 
अगले 12 महीनों के ललए एक वेतनवदृ्धध के बराबर वैयजक्तक वेतन हदया जाता है। इसके अनतररक्त प्राप्तांकों 
के आधार पर ननम्नललणखत नकद पुरस्कारों की व्यवस्था है। 

 प्राप् ताांक के आ्ार पर िकद पुरस्‍ट कार टहांदी आिुशलवप परीक्षा 
95% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 2400/- रुपए 
92% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर   1600/- रुपए 
88% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 800/- रुपए 

 

8.  हहदंीतर भार्ी कालममकों के ललए हहदंी लशक्षण योजना के माध्यम से ननम्न हहदंी भार्ा परीक्षाएं उत्तीणम करने पर 
ननम्नललणखत पुरस्कार हदए जाते हैं: - 

प्राप् ताांक के आ्ार पर िकद पुरस्‍ट कार प्रबो् परीक्षा प्रवीण परीक्षा प्राज्ञ परीक्षा 
70% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 1600/- रुपए 1800/- रुपए 2400/- रुपए 
60% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर   800/- रुपए 1200/- रुपए 1600/- रुपए 
55% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 400/- रुपए 600/- रुपए 800/- रुपए 

 

9.  हहदंी लशक्षण योजना के माध्यम से पारंगत परीक्षा उत्तीणम करने पर ननम्नललणखत पुरस्कार हदए जाते हैं: - 

प्राप् ताांक के आ्ार पर मािदेय पारांगत परीक्षा 
55% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 4,000/- रुपए 
60% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर   7,000/- रुपए 
70% या इससे अधधक अकं प्राप्त करने पर 10,000/- रुपए 

 

10.  प्रत्येक वर्म में लसतंबर माह में राजभार्ा पखवाड़े के दौरान ननगम कायामलयों में चार हहदंी प्रनतयोधगताओं का 
आयोजन ककया जाता है, जजनमें से प्रत् येक में ननम् न पुरस् कार हदए जाते हैं: - 

प्रनतयोचगता का िाम टहांदी भाषी तथा टहांदीतर भाषी 
टहांदी निबन्् प्रनतयोचगता (1) प्रथम पुरस्कार - 1800/- रुपए 
टहांदी वाक् प्रनतयोचगता (2) द्ववतीय पुरस्कार - 1500/- रुपए 
टहांदी टटप्पण/आलेखि प्रनतयोचगता (3) ततृीय पुरस्कार - 1200/- रुपए 
राजभाषा ज्ञाि प्रनतयोचगता (4) सांत्वना पुरस्कार - 

(5) सांत्वना पुरस्कार - 
500/- रुपए 
500/- रुपए 
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ह िंदी काययशाला की झलककयााँ 
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गणितं्र हदवस की झलककया ं

  

  
िह ला हदवस की झलककया ं
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कवभभन् न िजदूि सघंों 
के साथ संवाद 
शशकवि 

 
 

 
 

जागरूकिा 
एवं स् वास् ् य जाचं 

शशकवि का 
आयोजन 



विशषे सिेा पखिाडा की झलवकयाां 

  

  

  

  

 



 


